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Institut Supérieur de Comptabilité et d'’Administration des

Entreprises
Procés Verbal d'examen

Deuxiéme Semestre

Année Académique : 2021-2022

Profil : LIGRH-L1 Gestion des Ressources

Humaines
Numéro Nom et Prénom Contréle | Contrdle Note Crédit | Observation
Modul Moy. Module Moy. Continu Final Finale S
e Semestre
116182 Khaled Mohamed Aly El 10.35 Rattrapage
6198 Moustaph
GRH21 |Enseignement de la spécialité 12.55 8 Validé
GRH211 Gestion de la paie 15.0 10.0 12.0 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 8.0 16.5 13.1 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 5.55 4| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 1.0 1.0 1.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 11.0 9.5 10.1 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 14.1 6 Validé
complémentaire I
GRH231 Anglais Il 14.0 20.0 17.6 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique Il 8.0 12.0 10.4 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 15.5 13.5 14.3 2.0 Validé P
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 10.13 8 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 12.25 10.25 11.05 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 10.75 11.0 10.9 3.0 Validé P
GRH243 Statistique descriptive 4.0 10.0 7.6 2.0 Validé P
Il
117149 Sidina Sidi Mohamed Yeye 115 Validé
6153
GRH21 |Enseignement de la spécialité 10.95 8 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 8.5 14.0 11.8 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 11.0 9.5 10.1 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 12.5 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 11.0 11.0 11.0 4.0 Validé P
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 14.0 14.0 14.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 9.73 6 Validé
complémentaire I
GRH231 Anglais Il 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique Il 10.0 12.0 11.2 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 6.0 6.0 6.0 2.0 Validé P
communication I
GRH24 |Environnement de I'entreprise 12.39 8 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 16.0 12.0 13.6 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 15.5 8.5 11.3 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 8.0 15.0 12.2 2.0 Validé P
Il
117364 Mohamed Chouaib Oumar 13.2 Validé

6195
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GRH21 |Enseignement de la spécialité 14.05 8 Validé
GRH211 Gestion de la paie 11.5 14.5 13.3 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 16.0 14.0 14.8 4.0 Validé P
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 12.8 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 13.5 15.0 14.4 4.0 Validé P
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 13.0 10.0 11.2 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 13.17 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 13.0 14.5 13.9 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique I 14.0 14.0 14.0 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 14.0 10.0 116 2.0 Validé P
communication Il
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 12.76 8 Validé
GRH241 Droit des obligations 15.75 13.0 14.1 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 14.5 10.0 11.8 3.0 Validé
GRH243 ﬁtatistique descriptive 8.75 14.5 12.2 2.0 Validé
117367 Vatimetou Ahmed El Wavi 11.0 Validé
6190
GRH21 Enseignementli:le la spécialité 10.0 8 Validé
GRH211 Gestion de la paie 10.5 10.5 10.5 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 9.5 9.5 9.5 4.0 Validé P
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 11.0 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 11.0 11.0 11.0 4.0 Validé P
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 11.0 11.0 11.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 12.42 6 Validé
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 13.0 13.0 13.0 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique I 16.5 16.5 16.5 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 7.75 7.75 7.75 2.0 Validé P
communication Il
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 10.94 8 Validé
GRH241 Droit des obligations 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 11.0 12.0 11.6 3.0 Validé
GRH243 ﬁtatistique descriptive 12.25 10.75 11.35 2.0 Validé P
117368 Mariem Aboubacry Diallo 12.57 Validé
6151
GRH21 Enseignementli:le la spécialité 115 8 Validé
GRH211 Gestion de la paie 15.0 15.0 15.0 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 8.0 8.0 8.0 4.0 Validé P
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 13.2 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 10.0 14.0 12.4 4.0 Validé P

financiére Il
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GRH222 Gestion financiére | 14.0 14.0 | 14.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 12.8 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique Il 13.0 13.0 13.0 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 125 14.0 13.4 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 12.84 8 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 18.0 12.0 14.4 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé P
GRH243 Statistique descriptive 14.75 14.75 14.75 2.0 Validé P
Il
117444 Abderahman Mohamed 9.3 Rattrapage
6174 Abdellahi Niha
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.75 8 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 12.0 145 135 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 6.6 4| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 2.0 4.0 3.2 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 11.33 6 Validé
complémentaire I
GRH231 Anglais Il 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique Il 13.0 13.0 13.0 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 9.0 9.0 9.0 2.0 Validé P
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 8.02 5| Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 50 4.5 4.7 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 4.5 13.75 10.05 2.0 Validé P
Il
117704 Meimouna Boubecrine 8.18 Rattrapage
6150 Sid'Ahmed
GRH21 |Enseignement de la spécialité 9.1 4| Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 8.5 8.0 8.2 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 13.0 8.0 10.0 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 8.0 4| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 12.0 12.0 12.0 4.0 Validé P
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 10.0 0.0 4.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 10.67 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique Il 15.0 15.0 15.0 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 5.0 5.0 5.0 2.0 Validé P
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 5.56 3| Rattrapage
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GRH241 Droit des obligations 14.0 9.0 11.0 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 1.0 1.5 1.3 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 2.0 5.0 3.8 2.0 Rattrapage
1l
117711 Oumel Khairy 3.08 Rattrapage
6142 Abderrahmane Brahim
GRH21 |Enseignement de la spécialité 9.8 Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 10.0 7.0 8.2 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 12.0 11.0 11.4 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 1.1 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 1.0 1.0 1.0 4.0 Validé P
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 3.0 0.0 1.2 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 0.47 Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 1.5 1.0 1.2 3.0 Validé P
GRH243 Statistique descriptive 2.0 0.0 0.8 2.0 Validé P
1l
117713 Cheikh Mohamed Yahya 0.0 Rattrapage
6181 Mohamd El Moctar Teyib
GRH21 |Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
1l
117719 Makfoula Sidi Sejad 12.5 Validé
6168
GRH21 |Enseignement de la spécialité 12.35 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 11.0 9.5 10.1 4.0 Validé P
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GRH212 Gestion 14.0 15.0 14.6 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 13.0 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé P
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 16.0 16.0 16.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 14.07 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 14.0 14.0 14.0 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique I 17.0 17.0 17.0 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 16.0 8.0 11.2 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 10.96 8 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 8.0 12.5 10.7 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 6.5 17.0 12.8 2.0 Validé
Il
117869 Aboubekrin Alion 7.97 Rattrapage
6136 Mohamed M'Bareck
GRH21 |Enseignement de la spécialité 10.2 8 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 11.0 7.0 8.6 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 13.0 11.0 11.8 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 6.0 4| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 1.0 1.0 1.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 11.0 11.0 11.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 10.08 6 Validé
complémentaire I
GRH231 Anglais Il 125 12.5 12.5 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique Il 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 5.75 5.75 5.75 2.0 Validé P
communication I
GRH24 |Environnement de I'entreprise 6.13 3| Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 13.0 8.0 10.0 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 3.5 2.0 2.6 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 2.0 8.0 5.6 2.0 Rattrapage
Il
117940 Koriye El Hacen El 0.88 Rattrapage
6194 Wedany
GRH21 |Enseignement de la spécialité 0.0 8| Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 0.0 8| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Validé P
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 0.0 6| Rattrapage

complémentaire Il
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GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Validé P
GRH233 Technigues de 0.0 0.0 0.0 2.0 Validé P
communication Il
GRH24 |Environnement de |I'entreprise 2.03 5| Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 10.0 8.0 8.8 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Validé P
Il
117942 Ahmed Salem Cheikh 10.39 Rattrapage
GRH21 |Enseignement de la spécialité 12.3 8 Validé
Il
GRH211 Gestion de la paie 11.0 14.0 12.8 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 13.0 11.0 11.8 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 8.0 4| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 10.0 6.0 4.0 Rattrapage
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 10.07 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique | 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé P
GRH233 Technigues de 0.5 10.0 6.2 2.0 Validé P
communication Il
GRH24 |Environnement de |I'entreprise 11.11 8 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 11.0 12.0 11.6 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 2.0 15.5 10.1 3.0 Validé P
GRH243 Statistique descriptive 8.0 14.5 11.9 2.0 Validé
Il
118023 Mariema Mohamed 12.63 Validé
6133 Lemine Youbana
GRH21 |Enseignement de la spécialité 10.5 8 Validé
Il
GRH211 Gestion de la paie 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 11.0 11.0 11.0 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 13.25 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 18.5 18.5 18.5 4.0 Validé P
financiere |
GRH222 Gestion financiére | 8.0 8.0 8.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 14.67 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique I 16.0 16.0 16.0 2.0 Validé P
GRH233 Technigues de 16.0 16.0 16.0 2.0 Validé P
communication Il
GRH24 |Environnement de |I'entreprise 12.62 8 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 14.0 10.75 12.05 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 17.0 8.0 11.6 3.0 Validé
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GRH243 Statistique descriptive 15.0 15.0 15.0 2.0 Validé P
1l
118135 Lallatte Sidi Abdoullah 0.0 Rattrapage
6185 Taleb Elemine
GRH21 |Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
1l
118265 Mohamedou Salem 10.87 Validé
6152 Khattar
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.4 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 10.0 11.0 10.6 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 11.0 13.0 12.2 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 10.8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 12.0 9.0 10.2 4.0 Validé P
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 12.0 11.0 114 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 9.93 Validé
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 11.0 10.0 10.4 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique Il 9.0 13.0 11.4 2.0 Validé P
GRH233 Technigues de 11.0 6.0 8.0 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 11.13 Validé
Il
GRH241 Droit des obligations 11.0 13.0 12.2 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 13.5 7.0 9.6 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 14.5 10.0 11.8 2.0 Validé
1l
118267 Abidine Maata Mahmoud 0.0 Rattrapage
6164
GRH21 |Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage

administrative des RH
2
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GRH22 Economie, Comptabilité et 0.0 0| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 0| Rattrapage
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique |l 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication I
GRH24 |Environnement de I'entreprise 0.0 0| Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
Il
118268 Houda Idoumou Sidaty 9.05 Rattrapage
6158
GRH21 |Enseignement de la spécialité 10.45 8 Validé
Il
GRH211 Gestion de la paie 11.0 7.5 8.9 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 12.0 12.0 12.0 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 6.2 4| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 2.0 1.2 4.0 Rattrapage
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 7.0 14.0 11.2 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 10.97 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 5.0 15.0 11.0 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique |l 9.0 15.0 12.6 2.0 Validé P
GRH233 Technigues de 1.5 14.5 9.3 2.0 Validé P
communication I
GRH24 |Environnement de I'entreprise 9.06 6| Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 11.0 10.0 10.4 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 5.5 13.5 10.3 3.0 Validé P
GRH243 Statistique descriptive 4.0 6.0 5.2 2.0 Rattrapage
Il
118275 Mariem Ahmed Salem 9.19 Rattrapage
GRH21 |Enseignement de la spécialité 10.2 8 Validé
Il
GRH211 Gestion de la paie 11.0 7.0 8.6 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 13.0 11.0 11.8 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 7.8 4| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 4.0 5.0 4.6 4.0 Rattrapage
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 8.0 13.0 11.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 11.1 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique |l 8.5 14.5 12.1 2.0 Validé P
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GRH233 Technigues de 14.0 6.0 9.2 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de |I'entreprise 8.13 Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 14.0 13.5 13.7 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 5.5 2.5 3.7 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 6.25 6.5 6.4 2.0 Rattrapage
Il
118315 Aiche Mohamed Abdel 10.14 Rattrapage
6134 Wedoud
GRH21 |Enseignement de la spécialité 12.75 Validé
Il
GRH211 Gestion de la paie 11.5 10.5 10.9 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 14.0 15.0 14.6 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 11.0 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 12.0 11.0 11.4 4.0 Validé P
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 10.0 11.0 10.6 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 10.7 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 9.0 12.0 10.8 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique I 13.0 16.5 15.1 2.0 Validé P
GRH233 Technigues de 5.0 7.0 6.2 2.0 Validé P
communication Il
GRH24 |Environnement de |'entreprise 4,55 Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 13.0 8.0 10.0 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 10.0 10.0 10.0 2.0 Validé P
Il
118338 Sara Mohamed Abdellahi 11.53 Validé
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.05 Validé
Il
GRH211 Gestion de la paie 10.0 7.5 8.5 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 13.0 14.0 13.6 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 12.5 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 13.5 16.0 15.0 4.0 Validé
financiere |
GRH222 Gestion financiére | 7.0 12.0 10.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 11.23 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 12.0 7.0 9.0 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 9.0 15.5 12.9 2.0 Validé P
GRH233 Technigues de 14.5 10.0 11.8 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de |I'entreprise 11.27 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 12.0 9.0 10.2 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 135 8.5 10.5 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 16.0 12.75 14.05 2.0 Validé
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118339 Daba EIl Hadj Fall 0.0 Rattrapage
6135
GRH21 |Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
1l
118345 Saviya Mohamed Esseyed 8.49 Rattrapage
6171
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.6 Validé
GRH211 Gestion de la paie 14.0 8.0 10.4 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 14.0 12.0 12.8 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 10.6 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 7.0 7.0 7.0 4.0 Validé P
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 10.0 17.0 14.2 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 7.73 Rattrapage
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 12.0 0.0 4.8 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 13.5 15.0 14.4 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 10.0 0.0 4.0 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 2.78 Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 8.0 0.0 3.2 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 10.5 10.5 10.5 2.0 Validé P
1l
118413 Aminetou Mohamed 8.67 Rattrapage
6180 Mahmoud El Bar
GRH21 |Enseignement de la spécialité 10.55 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 12.0 7.5 9.3 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 13.0 11.0 11.8 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 7.3 Rattrapage
Finance Il
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GRH221 Comptabilité 8.5 4.0 5.8 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 10.0 8.0 8.8 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 9.87 4| Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 125 10.0 11.0 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique I 10.0 14.0 12.4 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 6.5 6.0 6.2 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 7.28 3| Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 14.0 12.0 12.8 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 6.0 2.0 3.6 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 11.25 0.0 4.5 2.0 Rattrapage
Il
118419 Mekemeltou Cheikh Tiyeb 10.71 Validé
6189
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.05 8 Validé
GRH211 Gestion de la paie 11.5 7.5 9.1 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 13.0 13.0 13.0 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 11.9 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 6.5 14.0 11.0 4.0 Validé P
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 8.0 16.0 12.8 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 9.8 6 Validé
complémentaire I
GRH231 Anglais Il 12.0 10.0 10.8 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique I 10.0 14.0 12.4 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 8.0 5.0 6.2 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 9.85 8 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 15.0 12.0 13.2 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 12.0 2.0 6.0 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 6.25 13.5 10.6 2.0 Validé P
Il
118572 Sghayrine Mohamed 9.92 Rattrapage
6149 Lamine Mohamed Salem
GRH21 |Enseignement de la spécialité 104 8 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 10.0 6.0 7.6 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 12.0 14.0 13.2 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 10.3 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 5.0 6.0 5.6 4.0 Validé P
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 12.0 17.0 15.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 10.47 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 12.0 10.5 11.1 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique I 8.0 145 11.9 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 135 5.0 8.4 2.0 Validé

communication |l
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GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 8.66 5| Rattrapage
GRH241 Droit des obligations 12.0 9.0 10.2 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 8.0 2.0 4.4 3.0 Rattrapage
GRH243 ﬁtatistique descriptive 15.0 11.25 12.75 2.0 Validé
118587 M'Barka Mohamed 2.46 Rattrapage
6131 Lemghambodje
GRH21 Enseignement”de la spécialité 1.6 0| Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 12.0 0.0 4.8 4.0 Rattrapage
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 0.0 0| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 5.05 2| Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 9.0 0.0 3.6 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique | 0.0 2.25 1.35 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 10.5 10.0 10.2 2.0 Validé
communication |l
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 3.05 0| Rattrapage
GRH241 Droit des obligations 14.0 0.0 5.6 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 3.0 0.0 1.2 3.0 Rattrapage
GRH243 ﬁtatistique descriptive 5.0 0.0 2.0 2.0 Rattrapage
118622 Remle Abdellahi Ebnou 0.0 Rattrapage
6144
GRH21 Enseignement”de la spécialité 0.0 0| Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 0.0 0| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 0| Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication |l
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 0.0 0| Rattrapage
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 ﬁtatistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
118645 Selem Medou Hembel 10.85 Validé

6147
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GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.1 8 Validé
GRH211 Gestion de la paie 11.0 8.0 9.2 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 13.0 13.0 13.0 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 11.6 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 6.0 10.0 8.4 4.0 Validé P
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 16.0 14.0 14.8 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 9.9 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 13.0 10.0 11.2 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique I 8.0 15.5 12.5 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 7.5 5.0 6.0 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 10.56 8 Validé
Il
GRH241 Droit des obligations 11.0 10.0 10.4 3.0 Validé P
GRH242 Droit du travail | 10.5 10.5 10.5 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 6.25 14.0 10.9 2.0 Validé P
1l
118707 Mamadou Ibrahima Sow 7.17 Rattrapage
6176
GRH21 |Enseignement de la spécialité 12.1 8 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 10.0 8.0 8.8 4.0 Validé P
GRH212 Gestion 16.0 15.0 15.4 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 0.9 0| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 1.0 1.0 1.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 2.0 0.0 0.8 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 10.33 6 Validé
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 5.0 7.0 6.2 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 11.0 16.0 14.0 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 12.0 10.0 10.8 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 4.92 3| Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 16.0 12.0 13.6 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 7.0 0.0 2.8 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
1l
118710 Mahfoudh Sidi Haiballa 9.63 Rattrapage
6141 Jeddou
GRH21 |Enseignement de la spécialité 8.4 4| Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 14.5 0.0 5.8 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 11.0 11.0 11.0 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 10.05 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 10.0 8.5 9.1 4.0 Validé P
financiere
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GRH222 Gestion financiére | 8.0 13.0 | 11.0 4.0 Validé P
GRH23 Enseignement 10.07 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 12.0 10.0 10.8 2.0 Validé P
GRH232 Bureautique I 10.0 14.0 12.4 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 10.0 5.0 7.0 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 10.11 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 14.0 12.0 12.8 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 8.0 6.5 7.1 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 7.75 12.5 10.6 2.0 Validé P
Il
118762 Sid'Ahmed Cheikh Bouya 5.38 Rattrapage
6179 Ahmed Boba
GRH21 |Enseignement de la spécialité 7.3 Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 7.0 3.0 4.6 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 13.0 8.0 10.0 4.0 Validé P
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 1.4 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 1.0 1.0 1.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 3.0 1.0 1.8 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 8.01 Rattrapage
complémentaire I
GRH231 Anglais Il 8.0 0.0 3.2 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 10.6 14.0 12.64 2.0 Validé P
GRH233 Techniques de 11.5 6.0 8.2 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 3.96 Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 14.0 9.0 11.0 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 2.0 7.5 5.3 2.0 Rattrapage
Il
118781 Meimoune Hamed Sellahi 0.0 Rattrapage
6143
GRH21 |Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
Il
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GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
1l
118786 Ahmed Jiddou Mohamed 5.37 Rattrapage
6192 Abderrahmane Ahmed
Jedou
GRH21 |Enseignement de la spécialité 6.6 Rattrapage
Il
GRH211 Gestion de la paie 8.0 3.0 5.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 13.0 5.0 8.2 4.0 Rattrapage
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 1.93 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 7.0 5.0 5.8 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 6.9 Rattrapage
complémentaire I
GRH231 Anglais Il 8.0 7.5 7.7 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 16.5 0.0 6.6 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 8.5 5.0 6.4 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 5.48 Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 14.0 7.0 9.8 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 1.0 0.6 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 6.0 6.5 6.3 2.0 Rattrapage
Il
118798 Sarra Ahmedou Salem 14.31 Validé
6159  |[Mady
GRH21 |Enseignement de la spécialité 14.3 Validé
Il
GRH211 Gestion de la paie 14.0 15.0 14.6 4.0 Validé
GRH212 Gestion 14.0 14.0 14.0 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 12.7 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 10.0 16.0 13.6 4.0 Validé
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 10.0 13.0 11.8 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 16.9 Validé
complémentaire I
GRH231 Anglais Il 20.0 19.0 19.4 2.0 Validé
GRH232 Bureautique | 16.5 15.5 15.9 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 14.5 16.0 15.4 2.0 Validé
communication I
GRH24 |Environnement de I'entreprise 13.99 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 15.0 15.0 15.0 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 13.0 10.5 11.5 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 18.0 15.0 16.2 2.0 Validé
Il
118809 Salka Sid' Ahmed El 13.42 Validé
6191 Moctar Salem
GRH21 |Enseignement de la spécialité 12.85 Validé
GRH211  |Gestion de la paie 15.5 11.5 13.1 4.0 Validé
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GRH212 Gestion 15.0 11.0 12.6 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 11.7 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 11.0 10.0 10.4 4.0 Validé
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 13.0 13.0 13.0 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 15.38 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 18.0 15.0 16.2 2.0 Validé
GRH232 Bureautique Il 175 10.25 13.15 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 18.0 16.0 16.8 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 14.24 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 16.0 14.0 14.8 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 15.5 15.5 15.5 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 10.0 12.5 115 2.0 Validé
Il
118822 Vatimetou Zahra 0.0 Rattrapage
6187 Ahmedou Sarr
GRH21 |Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire I
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication I
GRH24 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
Il
118838 Zeinebou Mohamed Yahya 8.93 Rattrapage
GRH21 |Enseignement de la spécialité 6.5 Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 10.0 7.0 8.2 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 12.0 0.0 4.8 4.0 Rattrapage
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 7.5 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 8.0 1.0 3.8 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 13.0 10.0 11.2 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 11.85 Validé

complémentaire Il
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GRH231 Anglais Il 10.0 8.0 8.8 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 16.0 15.25 15.55 2.0 Validé
GRH233 Technigues de 10.0 12.0 11.2 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de |I'entreprise 10.6 8 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 14.0 12.0 12.8 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 7.5 6.5 6.9 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive | 13.75 12.25 12.85 2.0 Validé
Il
118867 Maimouna Abdellahi 13.0 Validé
6182 Sabah Erebih
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.6 8 Validé
Il
GRH211 Gestion de la paie 13.5 11.0 12.0 4.0 Validé
GRH212 Gestion 13.0 10.0 11.2 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 11.7 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 14.0 12.0 12.8 4.0 Validé
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 10.0 11.0 10.6 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 15.8 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 18.0 15.5 16.5 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 18.0 14.5 15.9 2.0 Validé
GRH233 Technigues de 16.5 14.0 15.0 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de |I'entreprise 13.6 8 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 14.0 13.0 13.4 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 15.5 11.0 12.8 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 17.5 13.5 15.1 2.0 Validé
Il
118871 Nebila Mohamed Cheikh 8.55 Rattrapage
GRH21 |Enseignement de la spécialité 8.4 4| Rattrapage
Il
GRH211 Gestion de la paie 8.0 6.0 6.8 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 13.0 8.0 10.0 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 7.7 4| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 1.0 1.0 1.0 4.0 Rattrapage
financiere |
GRH222 Gestion financiére | 15.0 14.0 14.4 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 10.47 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 11.0 9.5 10.1 2.0 Validé
GRH232 Bureautique Il 17.0 9.5 12.5 2.0 Validé
GRH233 Technigues de 10.0 8.0 8.8 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de |I'entreprise 8.1 3| Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 15.0 10.0 12.0 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 4.5 2.0 3.0 3.0 Rattrapage
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GRH243 Statistique descriptive 7.5 11.5 9.9 2.0 Rattrapage
1l
118873 Vatimetou Mohamed 10.45 Rattrapage
6161 Limam
GRH21 |Enseignement de la spécialité 10.75 8 Validé
GRH211 Gestion de la paie 11.0 10.5 10.7 4.0 Validé
GRH212 Gestion 12.0 10.0 10.8 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 9.1 4| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 1.0 4.0 2.8 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 16.0 15.0 154 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 10.12 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 12.0 8.0 9.6 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 17.0 7.25 11.15 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 16.5 5.0 9.6 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 11.75 8 Validé
Il
GRH241 Droit des obligations 15.0 10.5 12.3 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 2.0 15.5 10.1 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 8.0 17.0 13.4 2.0 Validé
1l
118877 Vatimetou Abba Naji 12.3 Validé
6163 D'Leiwa
GRH21 |Enseignement de la spécialité 10.3 8 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 10.0 7.0 8.2 4.0 Validé
GRH212 Gestion 13.0 12.0 12.4 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 134 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 14.5 12.0 13.0 4.0 Validé
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 15.0 13.0 13.8 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 14.08 6 Validé
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 13.0 10.0 11.2 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 17.5 15.75 16.45 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 14.0 15.0 14.6 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 11.88 8 Validé
Il
GRH241 Droit des obligations 14.0 10.75 12.05 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 12.0 10.0 10.8 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 14.75 12.25 13.25 2.0 Validé
1l
118885 Idoumou Brahim Taleb 0.0 Rattrapage
6183
GRH21 |Enseignement de la spécialité 0.0 0| Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage

administrative des RH
2
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GRH22 Economie, Comptabilité et 0.0 0| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 0| Rattrapage
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique |l 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication I
GRH24 |Environnement de I'entreprise 0.0 0| Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
Il
118887 Dessoughi Mahfoudh 12.09 Validé
6172 Mohamedou
GRH21 |Enseignement de la spécialité 134 8 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 16.0 12.0 13.6 4.0 Validé
GRH212 Gestion 15.0 12.0 13.2 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 10.9 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 18.0 4.0 9.6 4.0 Validé
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 14.0 11.0 12.2 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 10.93 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 12.0 7.0 9.0 2.0 Validé
GRH232 Bureautique |l 18.0 7.0 11.4 2.0 Validé
GRH233 Technigues de 16.0 10.0 12.4 2.0 Validé
communication I
GRH24 |Environnement de |'entreprise 12.83 8 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 17.0 13.0 14.6 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 10.5 9.0 9.6 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 15.75 14.5 15.0 2.0 Validé
Il
118894 Lemrabet Nagi Issa 9.01 Rattrapage
6162
GRH21 |Enseignement de la spécialité 8.4 4| Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 8.0 5.0 6.2 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 13.0 9.0 10.6 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 9.3 0| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 12.0 7.0 9.0 4.0 Rattrapage
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 12.0 8.0 9.6 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 9.45 2| Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 8.0 7.5 7.7 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique |l 17.5 10.75 13.45 2.0 Validé
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GRH233 Techniques de 6.0 8.0 7.2 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de |I'entreprise 9.01 Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 14.0 13.0 13.4 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 5.0 5.5 5.3 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 6.5 9.0 8.0 2.0 Rattrapage
Il
118904 Yahya Cheikh Baye 12.35 Validé
6130 Guekou
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.6 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 14.0 9.0 11.0 4.0 Validé
GRH212 Gestion 14.0 11.0 12.2 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 12.4 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 16.0 10.0 12.4 4.0 Validé
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 13.0 12.0 12.4 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 15.23 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 15.0 16.0 15.6 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 18.0 11.5 14.1 2.0 Validé
GRH233 Technigues de 16.0 16.0 16.0 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de |'entreprise 10.88 Validé
Il
GRH241 Droit des obligations 14.0 10.0 11.6 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 15.0 8.0 10.8 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 12.0 8.5 9.9 2.0 Validé
Il
118924 Mohamed Abdrrahim 7.24 Rattrapage
6146 Mohamed Lemine Dahi
GRH21 |Enseignement de la spécialité 6.6 Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 8.0 3.0 5.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 13.0 5.0 8.2 4.0 Rattrapage
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 5.0 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 6.0 5.0 54 4.0 Rattrapage
financiere |
GRH222 Gestion financiére | 1.0 7.0 4.6 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 10.88 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 13.0 13.5 13.3 2.0 Validé
GRH232 Bureautique Il 16.0 6.25 10.15 2.0 Validé
GRH233 Technigues de 155 5.0 9.2 2.0 Validé
communication I
GRH24 |Environnement de |I'entreprise 7.4 Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 15.0 13.0 13.8 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 1.0 1.0 1.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 8.0 7.0 7.4 2.0 Rattrapage
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118928 El Hacene Ahmed Aimar 9.52 Rattrapage
6140
GRH21 Enseignementli:le la spécialité 10.4 8 Validé
GRH211 Gestion de la paie 11.0 8.0 9.2 4.0 Validé
GRH212 Gestion 14.0 10.0 11.6 4.0 Validé
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 8.15 0| Rattrapage
Finance I
GRH221 Comptabilité 12.0 4.5 7.5 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 7.0 10.0 8.8 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 10.18 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 12.0 7.5 9.3 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 16.0 11.75 13.45 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 0.0 13.0 7.8 2.0 Validé
communication Il
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 9.51 5| Rattrapage
GRH241 Droit des obligations 14.0 0.0 5.6 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 16.0 10.0 12.4 3.0 Validé
GRH243 ﬁtatistique descriptive 12.25 10.25 11.05 2.0 Validé
118947 Roughaya El Khalil 0.0 Rattrapage
6137 Sidenna
GRH21 |Enseignement de la spécialité 0.0 0| Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 0.0 0| Rattrapage
Finance I
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 0| Rattrapage
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 0.0 0| Rattrapage
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 ﬁtatistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
118950 Ely Boba H'Maimid 9.42 Rattrapage
6178
GRH21 Enseignementli:le la spécialité 9.7 0| Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 14.0 7.0 9.8 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 12.0 8.0 9.6 4.0 Rattrapage
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilité et 9.1 4| Rattrapage

Finance Il
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GRH221 Comptabilité 10.0 3.0 5.8 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 10.0 14.0 12.4 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 9.38 4| Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 13.0 10.0 11.2 2.0 Validé
GRH232 Bureautique Il 175 5.25 10.15 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 8.0 6.0 6.8 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 9.49 5| Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 14.0 10.0 11.6 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 50 50 5.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 16.5 10.75 13.05 2.0 Validé
Il
118980 Aichetou Mohamed 12.65 Validé
6154 Lemine Babah
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.2 8 Validé
GRH211 Gestion de la paie 10.0 6.0 7.6 4.0 Validé
GRH212 Gestion 13.0 16.0 14.8 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 12.5 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 15.0 6.0 9.6 4.0 Validé
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 13.0 17.0 154 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 13.47 6 Validé
complémentaire I
GRH231 Anglais Il 15.0 7.0 10.2 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 17.5 15.0 16.0 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 14.5 14.0 14.2 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 13.65 8 Validé
Il
GRH241 Droit des obligations 14.0 16.0 15.2 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 15.5 9.0 11.6 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 15.0 14.0 14.4 2.0 Validé
Il
118987 Seivata Sidi Mohamed 9.62 Rattrapage
6177 Ahmed Babou
GRH21 |Enseignement de la spécialité 9.5 4| Rattrapage
Il
GRH211 Gestion de la paie 10.0 6.0 7.6 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 12.0 11.0 11.4 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 7.9 4| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 13.0 1.0 5.8 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 11.03 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 13.0 7.0 9.4 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 16.0 13.5 14.5 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 8.0 10.0 9.2 2.0 Validé
communication Il
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GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 10.41 8 Validé
GRH241 Droit des obligations 14.0 10.0 11.6 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 6.0 10.5 8.7 3.0 Validé
GRH243 ﬁtatistique descriptive 13.0 10.0 11.2 2.0 Validé
118994 Esma Taher Rabah 8.83 Rattrapage
6186
GRH21 Enseignement”de la spécialité 11.8 8 Validé
GRH211 Gestion de la paie 12.0 12.0 12.0 4.0 Validé
GRH212 Gestion 14.0 10.0 11.6 4.0 Validé
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 3.1 0| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 1.0 1.0 1.0 4.0 Rattrapage
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 7.0 4.0 5.2 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 12.52 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 9.0 14.5 12.3 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 16.5 13.75 14.85 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 17.0 6.0 10.4 2.0 Validé
communication |l
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 8.84 3| Rattrapage
GRH241 Droit des obligations 14.0 12.5 13.1 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 2.5 7.0 5.2 3.0 Rattrapage
GRH243 ﬁtatistique descriptive 4.0 10.5 7.9 2.0 Rattrapage
119003 Mohamed Abdellah 11.85 Validé
6169 Ahmedou Ahmed El Biya
GRH21 Enseignement”de la spécialité 12.8 8 Validé
GRH211 Gestion de la paie 14.5 12.0 13.0 4.0 Validé
GRH212 Gestion 12.0 13.0 12.6 4.0 Validé
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 11.9 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 9.0 10.0 9.6 4.0 Validé
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 13.0 15.0 14.2 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 11.07 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 12.0 7.0 9.0 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 16.5 11.0 13.2 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 125 10.0 11.0 2.0 Validé
communication |l
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 11.42 8 Validé
GRH241 Droit des obligations 16.0 13.0 14.2 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé
GRH243 ﬁtatistique descriptive 10.0 9.0 9.4 2.0 Validé
119004 Amenatou El Hacen Abd 12.25 Validé

6196

El Vetah
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GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.15 8 Validé
GRH211 Gestion de la paie 15.5 5.5 9.5 4.0 Validé
GRH212 Gestion 14.0 12.0 12.8 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 12.4 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 13.0 10.0 11.2 4.0 Validé
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 10.0 16.0 13.6 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 12.53 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 9.0 11.5 10.5 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 16.5 12.5 14.1 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 13.0 13.0 13.0 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 13.0 8 Validé
Il
GRH241 Droit des obligations 14.0 12.0 12.8 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 15.0 10.5 12.3 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 11.5 16.25 14.35 2.0 Validé
1l
119032 Oumar Djibril Bleyel 9.2 Rattrapage
6138
GRH21 |Enseignement de la spécialité 8.7 4| Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 8.0 5.0 6.2 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 13.0 10.0 11.2 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 9.25 4| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 7.0 4.5 55 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 10.0 15.0 13.0 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 7.95 2| Rattrapage
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 8.0 8.5 8.3 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 14.5 11.25 12.55 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 0.0 5.0 3.0 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 10.6 8 Validé
Il
GRH241 Droit des obligations 15.0 8.0 10.8 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 8.5 10.5 9.7 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 11.5 11.75 11.65 2.0 Validé
1l
119050 Fatimetou El Housseine 8.26 Rattrapage
6173 Teyeb
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.05 8 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 10.5 8.5 9.3 4.0 Validé
GRH212 Gestion 14.0 12.0 12.8 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 4.5 0| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 1.0 1.0 1.0 4.0 Rattrapage
financiere




L1 Gestion des Ressources Humaines

06/06/2022 12:22/Page 25/ 31

GRH222 Gestion financiére | 5.0 | 10.0 | 8.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 11.32 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 8.0 18.0 14.0 2.0 Validé
GRH232 Bureautique Il 17.0 10.25 12.95 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 10.0 5.0 7.0 2.0 Validé
communication Il
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 6.95 Rattrapage
GRH241 Droit des obligations 14.0 12.0 12.8 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 3.5 2.0 2.6 3.0 Rattrapage
GRH243 ﬁtatistique descriptive 4.25 5.0 4.7 2.0 Rattrapage
119051 Zeinebou Mohamedhene 0.0 Rattrapage
6156  |Bah
GRH21 Enseignement”de la spécialité 0.0 Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 0.0 Rattrapage
Finance I
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire I
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 0.0 Rattrapage
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 ﬁtatistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
119056 Mamadou Abdoulaye Tall 5.86 Rattrapage
6157
GRH21 |Enseignement de la spécialité 2.53 Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 8.5 7.0 7.6 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 3.47 Rattrapage
Finance I
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 8.0 12.0 10.4 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 7.67 Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 11.0 7.0 8.6 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique | 0.0 8.0 4.8 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 15.0 6.0 9.6 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 5.79 Rattrapage
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GRH241 Droit des obligations 14.0 8.5 10.7 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 5.0 11.0 8.6 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
1l
119068 Khadijetou Ahmedou 10.85 Validé
6166 Limam
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.1 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 9.5 10.0 9.8 4.0 Validé
GRH212 Gestion 13.0 12.0 12.4 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 10.5 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 10.0 6.0 7.6 4.0 Validé
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 11.0 15.0 134 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 11.27 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 10.0 7.0 8.2 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 14.5 13.0 13.6 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 10.64 Validé
Il
GRH241 Droit des obligations 14.0 12.0 12.8 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 10.0 3.5 6.1 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 13.75 14.5 14.2 2.0 Validé
1l
119071 Mamadou Samba Ba 11.59 Validé
6148
GRH21 |Enseignement de la spécialité 12.3 Validé
GRH211 Gestion de la paie 13.5 12.0 12.6 4.0 Validé
GRH212 Gestion 12.0 12.0 12.0 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 12.3 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 14.0 15.0 14.6 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 11.38 Validé
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 9.0 7.5 8.1 2.0 Validé
GRH232 Bureautique I 17.0 13.75 15.05 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 185 6.0 11.0 2.0 Validé
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 10.31 Validé
Il
GRH241 Droit des obligations 15.0 12.0 13.2 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 9.0 2.5 5.1 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 11.25 15.5 13.8 2.0 Validé
1l
119080 Selekha Bounena 7.82 Rattrapage
6129 Boughah
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.2 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 11.5 11.0 11.2 4.0 Validé
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GRH212 Gestion 13.0 10.0 11.2 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 4.5 0| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 1.0 1.0 1.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 8.0 8.0 8.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 6.07 0| Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 8.0 0.0 3.2 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 13.5 0.0 5.4 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 19.5 3.0 9.6 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 9.06 3| Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 14.0 10.75 12.05 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 8.5 50 6.4 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 6.0 10.25 8.55 2.0 Rattrapage
Il
119085 Habib Talla Badiane 9.47 Rattrapage
6145
GRH21 |Enseignement de la spécialité 9.2 4| Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 9.5 6.0 7.4 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 11.0 11.0 11.0 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 10.0 4 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 10.0 5.0 7.0 4.0 Validé
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 16.0 11.0 13.0 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 8.65 0| Rattrapage
complémentaire I
GRH231 Anglais Il 7.0 7.5 7.3 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique | 14.0 6.75 9.65 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 12.0 7.0 9.0 2.0 Rattrapage
communication I
GRH24 |Environnement de I'entreprise 9.81 3| Rattrapage
[l
GRH241 Droit des obligations 14.0 15.0 14.6 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 10.0 55 7.3 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 4.0 8.0 6.4 2.0 Rattrapage
Il
119086 Aicha Mohamed Salem 11.17 Rattrapage
6170 Seida
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.95 8 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 14.5 6.5 9.7 4.0 Validé
GRH212 Gestion 13.0 15.0 14.2 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 10.1 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 13.0 5.0 8.2 4.0 Validé
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 15.0 10.0 12.0 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 11.05 4| Rattrapage

complémentaire Il
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GRH231 Anglais Il 0.0 7.0 4.2 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique Il 17.0 15.25 15.95 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 13.0 13.0 13.0 2.0 Validé
communication |l
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 11.55 Validé
GRH241 Droit des obligations 15.0 12.0 13.2 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 115 8.0 9.4 3.0 Validé
GRH243 ﬁtatistique descriptive | 14.25 11.0 12.3 2.0 Validé
119132 Mariem Mohamed 0.0 Rattrapage
GRH21 Enseignement”de la spécialité 0.0 Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 0.0 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique | 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication |l
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 0.0 Rattrapage
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 ﬁtatistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
119162 Sarra Mohamed Vall Daha 0.0 Rattrapage
6175
GRH21 Enseignement”de la spécialité 0.0 Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
gdministrative des RH
GRH22 Economie, Comptabilite et 0.0 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere |
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication |l
GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 0.0 Rattrapage
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
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GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
1l
119165 Mekfoula Ahmed 0.0 Rattrapage
6139 Mahmoud Yaghoub
GRH21 |Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
1l
119213 Mariem Cheikh Ahmed 0.0 Rattrapage
6160 Cheikh Ahmed
GRH21 |Enseignement de la spécialité 0.0 Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 0.0 Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
financiere Il
GRH222 Gestion financiére | 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 0.0 Rattrapage
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique I 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
GRH233 Techniques de 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
communication Il
GRH24 |Environnement de I'entreprise 0.0 Rattrapage
Il
GRH241 Droit des obligations 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH242 Droit du travail | 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage
GRH243 Statistique descriptive 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage
1l
119228 Adama El Houssein Ba 9.03 Rattrapage
6184
GRH21 |Enseignement de la spécialité 8.7 Rattrapage
[l
GRH211 Gestion de la paie 10.0 5.0 7.0 4.0 Rattrapage
GRH212 Gestion 11.0 10.0 104 4.0 Validé

administrative des RH
2
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GRH22 Economie, Comptabilité et 6.3 0| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 5.0 3.0 3.8 4.0 Rattrapage
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 10.0 8.0 8.8 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 9.43 2| Rattrapage
complémentaire Il
GRH231 Anglais Il 10.0 7.0 8.2 2.0 Rattrapage
GRH232 Bureautique |l 15.0 7.5 10.5 2.0 Validé
GRH233 Techniques de 15.0 6.0 9.6 2.0 Rattrapage
communication I
GRH24 |Environnement de I'entreprise 11.8 8 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 15.0 14.0 14.4 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 13.5 8.0 10.2 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive 10.0 10.5 10.3 2.0 Validé
Il
119234 ZEIN Wahba 13.03 Validé
6199
GRH21 |Enseignement de la spécialité 13.85 8 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 13.0 11.5 12.1 4.0 Validé
GRH212 Gestion 15.0 16.0 15.6 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 10.0 8 Validé
Finance Il
GRH221 Comptabilité 3.0 10.0 7.2 4.0 Validé
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 17.0 10.0 12.8 4.0 Validé
GRH23 Enseignement 14.23 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 15.0 11.0 12.6 2.0 Validé
GRH232 Bureautique |l 19.0 8.5 12.7 2.0 Validé
GRH233 Technigues de 19.5 16.0 17.4 2.0 Validé
communication I
GRH24 |Environnement de I'entreprise 14.32 8 Validé
[l
GRH241 Droit des obligations 16.0 10.0 12.4 3.0 Validé
GRH242 Droit du travail | 17.5 15.0 16.0 3.0 Validé
GRH243 Statistique descriptive | 12.75 16.0 14.7 2.0 Valide
Il
119295 M'Neiya Mohamed Samba 10.47 Rattrapage
GRH21 |Enseignement de la spécialité 11.8 8 Validé
[l
GRH211 Gestion de la paie 13.5 10.0 11.4 4.0 Validé
GRH212 Gestion 14.0 11.0 12.2 4.0 Validé
administrative des RH
2
GRH22 Economie, Comptabilité et 8.05 0| Rattrapage
Finance Il
GRH221 Comptabilité 6.5 8.5 7.7 4.0 Rattrapage
financiere I
GRH222 Gestion financiére | 15.0 4.0 8.4 4.0 Rattrapage
GRH23 Enseignement 10.13 6 Validé
complémentaire |l
GRH231 Anglais Il 8.0 10.0 9.2 2.0 Validé
GRH232 Bureautique |l 18.0 13.0 15.0 2.0 Validé
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GRH233 Techniques de 155 0.0 6.2 2.0 Validé
communication |l

GRH24 Environnemenltlde I'entreprise 11.82 8 Validé

GRH241 Droit des obligations 14.0 12.0 12.8 3.0 Validé

GRH242 Droit du travail | 8.5 13.0 11.2 3.0 Validé

GRH243 ﬁtatistique descriptive 14.0 9.5 11.3 2.0 Validé

Le Coordinateur de la Filiére Le Jury

Le Directeur




