
République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: N'Guiye Hamady M'Haimed

Date et lieu de Naissance : 18/12/1997  A : Atar

Numéro d'inscription : I16085 NNI : 2101872631

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 11.0 8.0 12.0 11.6 4.0 Validé  P

Recrutement 12.5 10.5 0.0 11.3 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 5.0 11.5 0.0 8.9 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.75 11.0 Validé

Gestion financière 2 3.0 11.0 0.0 7.8 4.0 Validé  P

Analyse financière 0.0 8.0 18.0 10.8 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

9.09 7.0 Validé

Logiciels paie 14.9 14.9 0.0 14.9 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 15.0 10.0 0.0 12.0 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 8.0 9.0 0.0 8.6 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

11.03 8.0 Validé

Droit du travail 2 9.0 6.75 0.0 7.65 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 14.0 13.0 0.0 13.4 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 10.52 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.41 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 0.0 0.0 0.0 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 0.0 0.0 0.0 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 0.0 0.0 0.0 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 0.0 11.0 Non Validé

Microéconomie 0.0 0.0 0.0 4.0 Validé  P

Macroéconomie 0.0 0.0 0.0 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

0.0 6.0 Non Validé

Rédaction administrative 2 0.0 0.0 0.0 2.0 Validé  P

Communication interne 1 0.0 0.0 0.0 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 0.0 0.0 0.0 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

0.0 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 0.0 0.0 0.0 3.0 Validé  P

Droit administratif 12.0 10.5 11.1 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 6.34 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 1.48 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 5.94

Décision du jury : Ajourné(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Manty Mohamed Lemine Ahmed Teyib

Date et lieu de Naissance : 31/12/1995  A : Rosso

Numéro d'inscription : I16213 NNI : 3247808709

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 10.5 11.0 10.8 4.0 Validé  P

Recrutement 8.0 12.0 10.4 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 11.0 8.0 9.2 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.22 11.0 Validé

Gestion financière 2 4.0 13.0 9.4 4.0 Validé  P

Analyse financière 11.0 13.0 12.2 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.6 7.0 Validé

Logiciels paie 15.01 15.01 15.01 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 7.0 10.0 8.8 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 10.0 9.0 9.4 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

10.65 8.0 Validé

Droit du travail 2 7.0 11.0 9.4 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 4.0 14.0 10.0 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 9.7 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.35 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 10.0 10.0 0.0 10.0 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 11.0 11.0 0.0 11.0 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 11.0 11.0 0.0 11.0 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 10.64 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.0 0.0 10.0 4.0 Validé  P

Macroéconomie 11.0 11.0 0.0 11.0 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

10.33 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 7.0 7.0 0.0 7.0 2.0 Validé  P

Communication interne 1 10.0 10.0 0.0 10.0 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 15.0 15.0 0.0 15.0 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

10.67 6.0 Validé

Droit de travail 3 10.0 10.0 0.0 10.0 3.0 Validé  P

Droit administratif 3.0 5.0 6.5 5.1 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 7.2 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 9.78 Non Validé

Crédit /30 26.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 56.0

Moyenne annuelle L2 : 10.07

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Sidina Sidi Mohamed Yeye

Date et lieu de Naissance : 31/12/1997  A : Kiffa

Numéro d'inscription : I17149 NNI : 5723142882

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 16.0 9.0 11.8 4.0 Validé  P

Recrutement 10.0 11.5 10.9 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 11.0 8.0 9.2 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.76 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.0 11.0 10.6 4.0 Validé  P

Analyse financière 8.0 11.0 9.8 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.26 7.0 Validé

Logiciels paie 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 9.0 11.0 10.2 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 10.0 7.0 8.2 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

9.65 8.0 Validé

Droit du travail 2 6.0 10.0 8.4 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 10.0 15.0 13.0 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 10.7 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.34 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 9.0 10.0 0.0 9.6 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 11.0 11.0 0.0 11.0 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 11.0 10.0 0.0 10.4 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 10.27 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.0 0.0 10.0 4.0 Validé  P

Macroéconomie 13.75 14.5 0.0 14.2 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.4 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 2.0 10.0 0.0 6.8 2.0 Validé  P

Communication interne 1 16.0 17.0 0.0 16.6 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 16.0 14.0 0.0 14.8 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

12.73 6.0 Validé

Droit de travail 3 10.0 12.5 0.0 11.5 3.0 Validé  P

Droit administratif 5.0 5.0 11.5 8.9 4.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise IV 10.01 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.93 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 10.64

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Elbetoul El Moctar Ely M'Hamed

Date et lieu de Naissance : 23/02/1997  A : Emirats arabes unis

Numéro d'inscription : I17245 NNI : 6254756620

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 13.5 14.0 13.8 4.0 Validé  P

Recrutement 9.0 14.0 12.0 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 12.0 10.0 10.8 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 12.33 11.0 Validé

Gestion financière 2 14.0 14.0 14.0 4.0 Validé  P

Analyse financière 8.25 12.0 10.5 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

12.5 7.0 Validé

Logiciels paie 19.4 19.4 19.4 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 10.0 12.0 11.2 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 5.0 5.0 5.0 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

10.15 8.0 Validé

Droit du travail 2 1.5 7.5 5.1 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 15.0 17.0 16.2 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 10.65 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.56 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 9.0 6.5 7.5 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 14.0 14.5 14.3 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 13.5 7.5 9.9 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 10.23 11.0 Validé

Microéconomie 16.5 4.5 9.3 4.0 Validé

Macroéconomie 15.0 16.5 15.9 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.5 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 8.5 10.0 9.4 2.0 Validé  P

Communication interne 1 17.0 14.0 15.2 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 17.0 16.0 16.4 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

13.67 6.0 Validé

Droit de travail 3 8.0 12.5 10.7 3.0 Validé

Droit administratif 6.0 13.25 10.35 4.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise IV 10.5 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.23 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 11.4

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Vadila Bamba Vall

Date et lieu de Naissance : 01/12/1997  A : Soudoud

Numéro d'inscription : I17366 NNI : 9575527370

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 11.0 10.0 10.4 4.0 Validé  P

Recrutement 16.0 8.0 11.2 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 11.0 7.0 8.6 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.2 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.75 9.5 10.0 4.0 Validé

Analyse financière 6.5 17.0 12.8 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

11.2 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 14.0 12.0 12.8 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 3.0 9.0 6.6 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

11.25 8.0 Validé

Droit du travail 2 9.0 13.5 11.7 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 10.0 15.0 13.0 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 12.35 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.0 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 3.0 7.0 11.0 7.8 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 12.0 13.0 0.0 12.6 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 14.0 5.5 12.5 13.1 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 11.04 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 4.5 10.0 10.0 4.0 Validé  P

Macroéconomie 14.0 3.0 10.0 11.6 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

10.53 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 5.0 5.0 0.0 5.0 2.0 Validé  P

Communication interne 1 14.0 13.0 0.0 13.4 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 16.0 17.0 0.0 16.6 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

11.67 6.0 Validé

Droit de travail 3 5.0 7.5 15.5 11.3 3.0 Validé  P

Droit administratif 5.75 2.5 11.5 9.2 4.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise IV 10.1 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.84 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 10.92

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Vatimetou Ahmed El Wavi

Date et lieu de Naissance : 30/12/1999  A : Néma

Numéro d'inscription : I17367 NNI : 9173917882

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 13.0 13.5 0.0 13.3 4.0 Validé  P

Recrutement 14.0 9.0 0.0 11.0 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 10.5 5.0 0.0 7.2 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.8 11.0 Validé

Gestion financière 2 7.0 13.0 0.0 10.6 4.0 Validé  P

Analyse financière 9.0 7.0 10.5 9.9 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.3 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 0.0 19.0 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 15.0 11.0 0.0 12.6 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 4.0 8.0 0.0 6.4 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

11.1 8.0 Validé

Droit du travail 2 7.0 1.0 11.0 9.4 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 16.5 14.0 0.0 15.0 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 12.2 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.95 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 10.0 11.0 10.6 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 14.5 11.0 12.4 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 11.04 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 12.5 11.5 4.0 Validé  P

Macroéconomie 16.75 13.0 14.5 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

12.5 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 8.0 7.0 7.4 2.0 Validé  P

Communication interne 1 16.0 10.0 12.4 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 15.0 14.0 14.4 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

11.4 6.0 Validé

Droit de travail 3 8.0 12.0 10.4 3.0 Validé  P

Droit administratif 16.0 11.5 13.3 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 12.06 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.64 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 11.3

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Abderahman Mohamed Abdellahi Niha

Date et lieu de Naissance : 31/12/1996  A : Soudoud

Numéro d'inscription : I17444 NNI : 0341876404

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Recrutement 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Evaluation annuelle du personnel 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 Non Validé

      Enseignement de la spécialité III 0.0 11.0 Non Validé

Gestion financière 2 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Analyse financière 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

0.0 7.0 Non Validé

Logiciels paie 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Anglais des affaires 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Rédaction administrative 1 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

      Enseignement complémentaire
III

0.0 8.0 Non Validé

Droit du travail 2 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Hygiène et sécurité de travail 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise III 0.0 4.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 0.0 Non Validé

Crédit /30 0.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Plans et ingénierie de formation 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 Non Validé

Sécurité sociale 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

      Enseignement de la spécialité IV 0.0 11.0 Non Validé

Microéconomie 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Macroéconomie 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

0.0 6.0 Non Validé

Rédaction administrative 2 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Communication interne 1 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Système d’information  RH 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

      Enseignement complémentaire
IV

0.0 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 Non Validé

Droit administratif 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 0.0 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 0.0 Non Validé

Crédit /30 0.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 0.0

Moyenne annuelle L2 : 0.0

Décision du jury : Ajourné(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Havssattou Etvagha Maham Etvagha Maham

Date et lieu de Naissance : 31/12/1998  A : Cheggar

Numéro d'inscription : I17445 NNI : 6396436081

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 10.0 12.5 11.5 4.0 Validé  P

Recrutement 15.0 13.5 14.1 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 10.0 7.0 8.2 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 11.55 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.75 13.0 12.1 4.0 Validé

Analyse financière 9.0 5.5 6.9 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

9.87 7.0 Validé

Logiciels paie 19.8 19.8 19.8 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 14.0 13.0 13.4 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 1.0 8.0 5.2 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

10.9 8.0 Validé

Droit du travail 2 1.0 10.0 6.4 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 16.0 14.5 15.1 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 10.75 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.88 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 12.0 7.0 9.0 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 10.0 16.5 13.9 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 10.5 8.5 9.3 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 10.45 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé  P

Macroéconomie 14.5 13.0 13.6 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.2 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 9.0 6.0 7.2 2.0 Validé

Communication interne 1 14.0 9.0 11.0 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 13.0 11.0 11.8 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

10.0 6.0 Validé

Droit de travail 3 8.0 14.5 11.9 3.0 Validé  P

Droit administratif 6.0 10.5 8.7 4.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise IV 10.07 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.42 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 10.65

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Nessim Mohamed Khlive

Date et lieu de Naissance : 31/12/1996  A : Kiffa

Numéro d'inscription : I17449 NNI : 0911332073

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 13.5 11.0 12.0 4.0 Validé  P

Recrutement 10.0 9.0 9.4 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 13.5 10.0 11.4 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.89 11.0 Validé

Gestion financière 2 12.0 10.0 10.8 4.0 Validé  P

Analyse financière 10.0 6.0 7.6 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

9.43 7.0 Validé

Logiciels paie 18.5 18.5 18.5 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 15.0 12.0 13.2 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 6.0 10.0 8.4 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

12.13 8.0 Validé

Droit du travail 2 7.0 7.0 7.0 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 16.0 16.0 16.0 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 11.5 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.96 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 10.0 10.0 0.0 10.0 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 11.0 12.0 0.0 11.6 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 16.5 9.5 0.0 12.3 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 11.27 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.0 0.0 10.0 4.0 Validé  P

Macroéconomie 16.25 14.5 0.0 15.2 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.73 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 8.0 7.0 0.0 7.4 2.0 Validé  P

Communication interne 1 17.0 16.0 0.0 16.4 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 16.0 13.0 0.0 14.2 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

12.67 6.0 Validé

Droit de travail 3 0.0 9.0 1.5 5.4 3.0 Non Validé

Droit administratif 9.5 12.0 0.0 11.0 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 8.6 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 11.02 Non Validé

Crédit /30 27.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 57.0

Moyenne annuelle L2 : 10.99

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Mohamed Abdel Hay Mohamed Brahim Ould Sembe

Date et lieu de Naissance : 01/12/1994  A : Boutilimit

Numéro d'inscription : I17490 NNI : 0731231882

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 11.0 7.0 0.0 8.6 4.0 Validé  P

Recrutement 16.0 10.0 0.0 12.4 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 11.0 12.0 0.0 11.6 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.8 11.0 Validé

Gestion financière 2 13.0 5.0 12.0 12.4 4.0 Validé  P

Analyse financière 6.5 8.0 15.0 11.6 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

12.06 7.0 Validé

Logiciels paie 16.0 16.0 0.0 16.0 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 9.0 14.0 0.0 12.0 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 6.5 2.0 6.0 6.2 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

10.1 8.0 Validé

Droit du travail 2 1.0 11.0 0.0 7.0 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 15.0 13.0 0.0 13.8 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 10.4 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.85 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 14.0 11.5 12.5 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 12.5 13.0 12.8 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 12.0 6.5 8.7 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 11.2 11.0 Validé

Microéconomie 13.0 10.0 11.2 4.0 Validé  P

Macroéconomie 14.0 12.5 13.1 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.83 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 8.5 5.0 6.4 2.0 Validé  P

Communication interne 1 14.0 17.0 15.8 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 14.0 16.0 15.2 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

12.47 6.0 Validé

Droit de travail 3 9.0 14.5 12.3 3.0 Validé

Droit administratif 9.0 8.0 8.4 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 10.07 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.32 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 11.09

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Salma Sidi El Moctar El Iyel

Date et lieu de Naissance : 20/12/1996  A : Choum

Numéro d'inscription : I17492 NNI : 7227153393

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 10.5 14.5 0.0 12.9 4.0 Validé  P

Recrutement 7.0 10.5 0.0 9.1 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 7.0 10.0 0.0 8.8 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.4 11.0 Validé

Gestion financière 2 13.0 11.0 0.0 11.8 4.0 Validé  P

Analyse financière 12.0 0.0 0.0 4.8 3.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

8.8 7.0 Non Validé

Logiciels paie 15.8 15.8 0.0 15.8 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 11.0 10.0 0.0 10.4 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 5.0 10.0 0.0 8.0 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

10.55 8.0 Validé

Droit du travail 2 3.0 0.0 0.0 1.2 2.0 Non Validé

Hygiène et sécurité de travail 15.0 7.0 0.0 10.2 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 5.7 4.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 9.44 Non Validé

Crédit /30 25.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 16.5 8.0 0.0 11.4 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 10.0 12.0 0.0 11.2 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 16.0 2.5 0.0 7.9 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 10.07 11.0 Validé

Microéconomie 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Macroéconomie 12.5 9.0 0.0 10.4 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

3.47 6.0 Non Validé

Rédaction administrative 2 8.0 3.0 0.0 5.0 2.0 Validé  P

Communication interne 1 17.0 15.0 0.0 15.8 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 16.0 10.0 0.0 12.4 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

11.07 6.0 Validé

Droit de travail 3 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 Non Validé

Droit administratif 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 0.0 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 6.6 Non Validé

Crédit /30 19.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 44.0

Moyenne annuelle L2 : 8.02

Décision du jury : Ajourné(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Sidi Mohamed Mohamed Mahmoud Mahamed Sidi

Date et lieu de Naissance : 01/01/1997  A : Bareine

Numéro d'inscription : I17592 NNI : 0065831670

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 12.0 12.0 12.0 4.0 Validé  P

Recrutement 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 8.0 10.0 9.2 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 10.51 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.0 12.0 11.2 4.0 Validé  P

Analyse financière 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.69 7.0 Validé

Logiciels paie 10.2 10.2 10.2 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 12.0 10.0 10.8 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 10.0 7.0 8.2 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

9.35 8.0 Validé

Droit du travail 2 10.0 10.0 10.0 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 13.0 10.0 11.2 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 10.6 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.25 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 8.0 8.0 0.0 8.0 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 13.0 11.0 0.0 11.8 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 11.5 12.0 0.0 11.8 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 10.42 11.0 Validé

Microéconomie 16.5 3.5 10.0 12.6 4.0 Validé  P

Macroéconomie 14.0 8.5 0.0 10.7 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.97 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 5.0 0.0 7.0 6.2 2.0 Validé  P

Communication interne 1 10.0 10.0 0.0 10.0 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 11.0 11.0 0.0 11.0 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

9.07 6.0 Validé

Droit de travail 3 8.0 11.0 8.0 9.8 3.0 Validé  P

Droit administratif 6.5 5.0 10.0 8.6 4.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise IV 9.11 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.15 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 10.2

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Zeinebou Mohamed Mimy Mimy

Date et lieu de Naissance : 10/12/2000  A : Tevragh Zeina

Numéro d'inscription : I17702 NNI : 2441382331

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 12.5 8.5 0.0 10.1 4.0 Validé  P

Recrutement 14.0 8.0 0.0 10.4 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 13.0 8.0 0.0 10.0 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 10.18 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.75 0.0 5.0 7.3 4.0 Non Validé

Analyse financière 11.0 13.0 0.0 12.2 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

9.4 7.0 Non Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 0.0 19.0 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 10.0 12.0 0.0 11.2 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 3.0 7.0 0.0 5.4 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

10.25 8.0 Validé

Droit du travail 2 1.5 1.5 8.0 5.4 2.0 Non Validé

Hygiène et sécurité de travail 11.0 13.0 0.0 12.2 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 8.8 4.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 9.83 Non Validé

Crédit /30 24.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 15.5 12.0 0.0 13.4 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 8.0 13.5 0.0 11.3 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 15.0 9.0 0.0 11.4 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 12.1 11.0 Validé

Microéconomie 6.0 13.0 0.0 10.2 4.0 Validé  P

Macroéconomie 16.5 15.5 0.0 15.9 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

12.1 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 8.0 7.0 6.0 7.4 2.0 Non Validé

Communication interne 1 10.0 10.0 0.0 10.0 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 12.0 10.0 0.0 10.8 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

9.4 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 7.0 12.0 0.0 10.0 3.0 Validé  P

Droit administratif 3.0 2.0 4.0 3.6 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 6.34 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 10.22 Non Validé

Crédit /30 24.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 48.0

Moyenne annuelle L2 : 10.02

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Zigrara Bouh Ebnou

Date et lieu de Naissance : 27/03/2001  A : Ksar

Numéro d'inscription : I17712 NNI : 1061915940

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 12.0 15.0 13.8 4.0 Validé  P

Recrutement 10.0 12.5 11.5 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 12.0 10.5 11.1 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 12.23 11.0 Validé

Gestion financière 2 15.0 10.0 12.0 4.0 Validé  P

Analyse financière 8.5 8.0 8.2 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.37 7.0 Validé

Logiciels paie 16.0 16.0 16.0 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 18.0 12.5 14.7 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 5.0 10.0 8.0 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

11.68 8.0 Validé

Droit du travail 2 4.0 10.5 7.9 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 13.0 10.0 11.2 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 9.55 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.29 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 12.5 7.0 9.2 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 13.0 13.0 13.0 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 12.0 8.0 9.6 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 10.38 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé  P

Macroéconomie 15.0 16.0 15.6 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.87 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 8.0 8.0 8.0 2.0 Validé  P

Communication interne 1 17.0 17.0 17.0 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 17.0 14.0 15.2 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

13.4 6.0 Validé

Droit de travail 3 7.0 10.0 8.8 3.0 Validé

Droit administratif 14.75 12.0 13.1 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 11.26 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.49 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 11.39

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Vatimetou Idoumou Abacar

Date et lieu de Naissance : 15/05/1998  A : Arafat

Numéro d'inscription : I17714 NNI : 4410194629

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 12.0 9.0 0.0 10.2 4.0 Validé  P

Recrutement 17.0 16.0 0.0 16.4 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 12.5 7.0 0.0 9.2 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 12.18 11.0 Validé

Gestion financière 2 14.0 8.0 0.0 10.4 4.0 Validé  P

Analyse financière 11.0 13.0 0.0 12.2 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

11.17 7.0 Validé

Logiciels paie 19.8 19.8 0.0 19.8 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 12.0 14.0 0.0 13.2 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 10.0 11.0 0.0 10.6 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

13.55 8.0 Validé

Droit du travail 2 2.5 4.5 7.0 5.2 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 17.0 15.0 0.0 15.8 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 10.5 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.09 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 11.5 7.5 9.1 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 14.0 13.0 13.4 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 10.5 14.5 12.9 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 11.65 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.5 10.3 4.0 Validé  P

Macroéconomie 16.5 17.25 16.95 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

12.52 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 9.5 8.0 8.6 2.0 Validé  P

Communication interne 1 17.0 15.0 15.8 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 17.0 17.0 17.0 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

13.8 6.0 Validé

Droit de travail 3 7.5 12.0 10.2 3.0 Validé  P

Droit administratif 14.5 10.5 12.1 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 11.29 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.17 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 12.13

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Oumou Kalzoum Tayib Abeid

Date et lieu de Naissance : 15/12/1998  A : Rosso

Numéro d'inscription : I17718 NNI : 3476013140

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 13.0 6.5 9.1 4.0 Validé  P

Recrutement 12.0 11.0 11.4 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 10.5 9.0 9.6 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.07 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.0 14.0 12.4 4.0 Validé  P

Analyse financière 5.5 9.5 7.9 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.47 7.0 Validé

Logiciels paie 20.0 20.0 20.0 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 11.0 14.0 12.8 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 6.0 7.0 6.6 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

11.5 8.0 Validé

Droit du travail 2 12.5 10.0 11.0 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 15.0 11.0 12.6 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 11.8 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.78 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 10.0 7.5 8.5 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 13.0 14.0 13.6 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 14.5 8.5 10.9 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 10.76 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé  P

Macroéconomie 16.0 9.0 11.8 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

10.6 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 8.0 8.0 8.0 2.0 Validé  P

Communication interne 1 15.0 13.0 13.8 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 15.0 14.0 14.4 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

12.07 6.0 Validé

Droit de travail 3 12.0 13.0 12.6 3.0 Validé  P

Droit administratif 15.5 11.0 12.8 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 12.71 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.45 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 11.11

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Makfoula Sidi Sejad

Date et lieu de Naissance : 28/12/1999  A : Tevragh Zeina

Numéro d'inscription : I17719 NNI : 1096256171

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 13.0 11.5 12.1 4.0 Validé  P

Recrutement 14.0 12.5 13.1 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 10.0 4.0 6.4 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.91 11.0 Validé

Gestion financière 2 11.0 13.0 12.2 4.0 Validé  P

Analyse financière 10.0 9.25 9.55 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

11.06 7.0 Validé

Logiciels paie 19.5 19.5 19.5 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 12.0 11.0 11.4 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 7.5 7.0 7.2 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

11.33 8.0 Validé

Droit du travail 2 10.0 5.0 7.0 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 15.0 15.0 15.0 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 11.0 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.07 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 10.0 11.0 10.6 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 6.0 15.0 11.4 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 12.5 12.0 12.2 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 11.4 11.0 Validé

Microéconomie 11.5 12.5 12.1 4.0 Validé  P

Macroéconomie 15.0 15.5 15.3 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

13.17 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 11.0 5.0 7.4 2.0 Validé

Communication interne 1 11.0 10.0 10.4 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 13.0 12.0 12.4 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

10.07 6.0 Validé

Droit de travail 3 10.0 11.0 10.6 3.0 Validé  P

Droit administratif 14.25 10.0 11.7 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 11.23 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.45 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 11.26

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Ahmed Ismail El Hassene

Date et lieu de Naissance : 27/10/1996  A : Nouadhibou

Numéro d'inscription : I17873 NNI : 7984339370

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 8.0 8.0 0.0 8.0 4.0 Validé  P

Recrutement 16.5 13.0 0.0 14.4 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 8.0 6.0 0.0 6.8 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.0 11.0 Validé

Gestion financière 2 12.0 10.0 0.0 10.8 4.0 Validé  P

Analyse financière 10.0 10.5 0.0 10.3 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.59 7.0 Validé

Logiciels paie 18.9 18.9 0.0 18.9 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 14.0 13.0 0.0 13.4 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 6.0 10.0 0.0 8.4 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

12.27 8.0 Validé

Droit du travail 2 2.0 3.0 7.0 5.0 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 16.5 14.0 0.0 15.0 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 10.0 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.74 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 15.0 15.0 15.0 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 12.0 10.0 10.8 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 14.5 6.5 9.7 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 11.93 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 7.0 8.2 4.0 Validé  P

Macroéconomie 13.0 16.0 14.8 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

10.4 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 9.0 9.0 9.0 2.0 Validé  P

Communication interne 1 15.0 11.0 12.6 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 16.0 12.0 13.6 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

11.73 6.0 Validé

Droit de travail 3 11.0 15.0 13.4 3.0 Validé

Droit administratif 5.0 10.0 8.0 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 10.31 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.21 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 10.98

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Koriye El Hacen El Wedany

Date et lieu de Naissance : 08/12/1996  A : Sebkha

Numéro d'inscription : I17940 NNI : 3302635922

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 10.5 12.0 11.4 4.0 Validé  P

Recrutement 14.0 11.0 12.2 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 10.0 7.5 8.5 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.9 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.0 11.0 10.6 4.0 Validé  P

Analyse financière 7.5 12.0 10.2 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.43 7.0 Validé

Logiciels paie 16.5 16.5 16.5 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 10.0 12.0 11.2 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 7.0 6.0 6.4 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

10.13 8.0 Validé

Droit du travail 2 10.0 7.0 8.2 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 12.0 10.0 10.8 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 9.5 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.4 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 10.0 10.0 0.0 10.0 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 9.0 16.5 0.0 13.5 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 17.0 12.5 0.0 14.3 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 12.52 11.0 Validé

Microéconomie 13.0 10.0 0.0 11.2 4.0 Validé  P

Macroéconomie 15.0 13.5 0.0 14.1 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

12.17 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 7.0 6.0 0.0 6.4 2.0 Validé  P

Communication interne 1 15.0 13.0 0.0 13.8 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 15.0 15.0 0.0 15.0 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

11.73 6.0 Validé

Droit de travail 3 0.0 0.0 2.0 1.2 3.0 Non Validé

Droit administratif 2.0 0.0 0.0 0.8 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 0.97 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 9.6 Non Validé

Crédit /30 23.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 53.0

Moyenne annuelle L2 : 10.0

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Ahmed Salem Cheikh Cheikh

Date et lieu de Naissance : 01/01/1999  A : Teyaret

Numéro d'inscription : I17942 NNI : 6301213703

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 11.5 9.0 0.0 10.0 4.0 Validé

Recrutement 12.0 2.0 0.0 6.0 4.0 Non Validé

Evaluation annuelle du personnel 14.0 14.0 0.0 14.0 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 9.64 11.0 Non Validé

Gestion financière 2 10.5 8.5 0.0 9.3 4.0 Non Validé

Analyse financière 5.0 11.5 0.0 8.9 3.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

9.13 7.0 Non Validé

Logiciels paie 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Anglais des affaires 10.0 8.0 0.0 8.8 2.0 Non Validé

Rédaction administrative 1 10.0 7.0 0.0 8.2 4.0 Non Validé

      Enseignement complémentaire
III

6.3 8.0 Non Validé

Droit du travail 2 4.0 1.0 0.0 2.2 2.0 Non Validé

Hygiène et sécurité de travail 6.0 3.0 0.0 4.2 2.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise III 3.2 4.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 7.77 Non Validé

Crédit /30 7.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Plans et ingénierie de formation 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 Non Validé

Sécurité sociale 0.0 0.25 0.0 0.15 4.0 Non Validé

      Enseignement de la spécialité IV 0.05 11.0 Non Validé

Microéconomie 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Macroéconomie 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

0.0 6.0 Non Validé

Rédaction administrative 2 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Communication interne 1 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Système d’information  RH 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

      Enseignement complémentaire
IV

0.0 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 Non Validé

Droit administratif 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 0.0 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 0.02 Non Validé

Crédit /30 0.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 7.0

Moyenne annuelle L2 : 3.89

Décision du jury : Ajourné(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Mariema Mohamed Lemine Youbana

Date et lieu de Naissance : 12/11/1999  A : Aioun

Numéro d'inscription : I18023 NNI : 5089217618

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 12.0 13.0 12.6 4.0 Validé  P

Recrutement 16.0 15.5 15.7 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 10.5 6.0 7.8 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 12.42 11.0 Validé

Gestion financière 2 9.0 13.0 11.4 4.0 Validé  P

Analyse financière 14.0 16.5 15.5 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

13.16 7.0 Validé

Logiciels paie 18.8 18.8 18.8 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 13.0 11.0 11.8 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 10.0 8.0 8.8 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

12.05 8.0 Validé

Droit du travail 2 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 15.5 16.0 15.8 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 13.9 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.69 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 9.0 9.0 9.0 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 9.0 13.0 11.4 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 14.0 14.0 14.0 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 11.47 11.0 Validé

Microéconomie 12.5 12.0 12.2 4.0 Validé  P

Macroéconomie 15.0 16.75 16.05 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

13.48 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 10.0 7.0 8.2 2.0 Validé  P

Communication interne 1 16.0 15.0 15.4 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 16.5 14.0 15.0 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

12.87 6.0 Validé

Droit de travail 3 12.5 13.0 12.8 3.0 Validé  P

Droit administratif 10.75 10.0 10.3 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 11.37 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.13 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 12.41

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Khadijetou El Mokhtar Sidi El Vally

Date et lieu de Naissance : 02/08/2002  A : R'Kiz

Numéro d'inscription : I18155 NNI : 4045724501

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 8.0 11.0 9.8 4.0 Validé  P

Recrutement 14.0 15.5 14.9 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 7.5 8.5 8.1 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 11.19 11.0 Validé

Gestion financière 2 11.0 13.0 12.2 4.0 Validé  P

Analyse financière 9.0 6.0 7.2 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.06 7.0 Validé

Logiciels paie 17.5 17.5 17.5 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 14.0 12.0 12.8 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 2.0 10.0 6.8 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

10.98 8.0 Validé

Droit du travail 2 4.5 6.5 5.7 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 14.0 15.0 14.6 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 10.15 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.73 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 11.0 9.0 0.0 9.8 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 13.0 11.0 0.0 11.8 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 16.5 9.0 0.0 12.0 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 11.15 11.0 Validé

Microéconomie 11.0 10.0 0.0 10.4 4.0 Validé  P

Macroéconomie 15.0 17.5 0.0 16.5 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

12.43 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 3.0 4.0 4.0 3.6 2.0 Non Validé

Communication interne 1 16.0 14.0 0.0 14.8 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 15.0 14.0 0.0 14.4 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

10.93 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 14.0 10.0 0.0 11.6 3.0 Validé  P

Droit administratif 8.25 6.0 8.0 8.1 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 9.6 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 11.0 Non Validé

Crédit /30 24.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 54.0

Moyenne annuelle L2 : 10.86

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Mohamedou Salem Khattar

Date et lieu de Naissance : 31/10/1997  A : Devaa

Numéro d'inscription : I18265 NNI : 8949577737

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 10.5 5.0 14.0 12.6 4.0 Validé  P

Recrutement 15.5 11.0 0.0 12.8 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 10.0 6.0 11.0 10.6 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 12.13 11.0 Validé

Gestion financière 2 9.0 10.0 16.0 13.2 4.0 Validé  P

Analyse financière 9.5 7.0 13.5 11.9 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

12.64 7.0 Validé

Logiciels paie 20.0 20.0 0.0 20.0 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 14.0 13.0 0.0 13.4 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 3.5 8.0 0.0 6.2 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

11.45 8.0 Validé

Droit du travail 2 6.0 3.0 10.5 8.7 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 17.0 15.0 0.0 15.8 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 12.25 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.08 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 8.0 10.0 0.0 9.2 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 9.5 17.0 0.0 14.0 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 18.0 10.5 0.0 13.5 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 12.07 11.0 Validé

Microéconomie 10.5 10.0 0.0 10.2 4.0 Validé  P

Macroéconomie 15.25 13.0 0.0 13.9 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.43 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 10.0 8.0 0.0 8.8 2.0 Validé  P

Communication interne 1 17.0 17.0 0.0 17.0 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 17.0 17.0 0.0 17.0 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

14.27 6.0 Validé

Droit de travail 3 13.0 15.0 0.0 14.2 3.0 Validé  P

Droit administratif 3.0 2.5 10.75 7.65 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 10.46 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.01 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 12.05

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Houda Idoumou Sidaty

Date et lieu de Naissance : 01/03/1999  A : Arafat

Numéro d'inscription : I18268 NNI : 6828969654

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 10.75 10.0 0.0 10.3 4.0 Validé

Recrutement 14.0 8.5 0.0 10.7 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 14.0 11.0 0.0 12.2 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 10.96 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.25 8.0 6.5 8.9 4.0 Non Validé

Analyse financière 1.0 15.0 0.0 9.4 3.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

9.11 7.0 Non Validé

Logiciels paie 17.0 17.0 0.0 17.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 9.0 17.0 0.0 13.8 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 10.0 8.0 0.0 8.8 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

12.1 8.0 Validé

Droit du travail 2 4.5 6.5 1.5 5.7 2.0 Non Validé

Hygiène et sécurité de travail 11.0 11.0 0.0 11.0 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 8.35 4.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 10.49 Non Validé

Crédit /30 21.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 15.5 13.5 14.3 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 9.0 13.0 11.4 3.0 Validé

Sécurité sociale 15.0 11.5 12.9 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 13.0 11.0 Validé

Microéconomie 13.0 4.0 7.6 4.0 Validé

Macroéconomie 16.0 16.0 16.0 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

10.4 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 9.0 5.0 6.6 2.0 Validé

Communication interne 1 16.0 16.0 16.0 2.0 Validé

Système d’information  RH 16.0 12.0 13.6 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

12.07 6.0 Validé

Droit de travail 3 8.0 14.5 11.9 3.0 Validé

Droit administratif 12.5 12.0 12.2 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 12.07 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.08 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 51.0

Moyenne annuelle L2 : 11.28

Décision du jury : Ajourné(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Khadijetou Moussa M'Baye

Date et lieu de Naissance : 03/01/1996  A : Sebkha

Numéro d'inscription : I18269 NNI : 8344408414

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 7.0 10.5 0.0 9.1 4.0 Validé

Recrutement 16.0 11.5 0.0 13.3 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 13.0 12.0 0.0 12.4 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 11.53 11.0 Validé

Gestion financière 2 14.0 4.0 6.5 9.5 4.0 Validé

Analyse financière 6.0 7.5 11.0 9.0 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

9.29 7.0 Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 0.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 8.0 10.0 12.0 10.4 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 9.0 3.0 8.0 8.4 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

11.3 8.0 Validé

Droit du travail 2 3.5 6.5 4.0 5.3 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 14.0 14.0 0.0 14.0 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 9.65 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.69 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 15.5 10.5 0.0 12.5 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 10.0 12.0 0.0 11.2 3.0 Validé

Sécurité sociale 10.5 7.5 0.0 8.7 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 10.76 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.0 0.0 10.0 4.0 Validé

Macroéconomie 16.0 14.0 0.0 14.8 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.6 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 11.0 11.0 0.0 11.0 2.0 Validé

Communication interne 1 10.0 12.0 0.0 11.2 2.0 Validé

Système d’information  RH 10.0 12.0 0.0 11.2 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

11.13 6.0 Validé

Droit de travail 3 3.0 5.0 8.0 6.0 3.0 Non Validé

Droit administratif 3.0 3.5 2.0 3.3 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 4.46 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 9.53 Non Validé

Crédit /30 23.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 53.0

Moyenne annuelle L2 : 10.11

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Mariem Ahmed Salem Amar Ould Ely

Date et lieu de Naissance : 10/04/1999  A : Mederdra

Numéro d'inscription : I18275 NNI : 0698929621

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 8.0 8.5 0.0 8.3 4.0 Validé

Recrutement 15.0 8.5 0.0 11.1 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 14.0 10.0 0.0 11.6 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 10.22 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.5 6.5 8.5 9.3 4.0 Validé

Analyse financière 11.0 11.0 0.0 11.0 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.03 7.0 Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 0.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 7.0 17.0 0.0 13.0 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 8.0 3.0 0.0 5.0 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

10.25 8.0 Validé

Droit du travail 2 6.0 6.5 2.5 6.3 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 14.0 11.0 0.0 12.2 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 9.25 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.05 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 16.0 10.0 0.0 12.4 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 10.0 5.0 0.0 7.0 3.0 Validé

Sécurité sociale 10.5 9.5 0.0 9.9 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 10.02 11.0 Validé

Microéconomie 16.0 4.0 0.0 8.8 4.0 Validé

Macroéconomie 15.25 13.5 0.0 14.2 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

10.6 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 4.0 3.0 3.0 3.4 2.0 Non Validé

Communication interne 1 10.0 10.0 0.0 10.0 2.0 Validé

Système d’information  RH 10.0 10.0 0.0 10.0 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

7.8 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 7.0 2.0 7.5 7.3 3.0 Non Validé

Droit administratif 2.0 2.5 2.0 2.3 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 4.44 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 8.39 Non Validé

Crédit /30 21.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 51.0

Moyenne annuelle L2 : 9.22

Décision du jury : Ajourné(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Sara Mohamed Abdellahi Sid' Ahmed

Date et lieu de Naissance : 29/11/1999  A : Dar Naim

Numéro d'inscription : I18338 NNI : 5987207146

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 10.5 12.5 0.0 11.7 4.0 Validé

Recrutement 18.0 9.5 0.0 12.9 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 14.0 11.0 0.0 12.2 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 12.27 11.0 Validé

Gestion financière 2 14.0 7.5 0.0 10.1 4.0 Validé

Analyse financière 12.0 12.0 0.0 12.0 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.91 7.0 Validé

Logiciels paie 17.0 17.0 0.0 17.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 7.0 11.0 12.0 10.0 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 8.5 2.0 10.0 9.4 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

11.45 8.0 Validé

Droit du travail 2 10.0 8.5 0.0 9.1 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 13.0 10.0 0.0 11.2 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 10.15 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.45 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 15.5 14.5 0.0 14.9 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 10.0 12.0 0.0 11.2 3.0 Validé

Sécurité sociale 12.5 16.0 0.0 14.6 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 13.78 11.0 Validé

Microéconomie 12.5 13.5 0.0 13.1 4.0 Validé

Macroéconomie 16.0 14.5 0.0 15.1 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

13.77 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 8.0 6.0 8.0 8.0 2.0 Validé

Communication interne 1 10.0 11.0 0.0 10.6 2.0 Validé

Système d’information  RH 11.0 13.0 0.0 12.2 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

10.27 6.0 Validé

Droit de travail 3 12.0 12.5 0.0 12.3 3.0 Validé

Droit administratif 5.5 3.25 4.0 4.6 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 7.9 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 11.7 Non Validé

Crédit /30 26.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 56.0

Moyenne annuelle L2 : 11.57

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Saviya Mohamed Esseyed

Date et lieu de Naissance : 22/06/2001  A : Magtalahjar

Numéro d'inscription : I18345 NNI : 4739714687

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Recrutement 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Evaluation annuelle du personnel 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 Non Validé

      Enseignement de la spécialité III 0.0 11.0 Non Validé

Gestion financière 2 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Analyse financière 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

0.0 7.0 Non Validé

Logiciels paie 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Anglais des affaires 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Rédaction administrative 1 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

      Enseignement complémentaire
III

0.0 8.0 Non Validé

Droit du travail 2 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Hygiène et sécurité de travail 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise III 0.0 4.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 0.0 Non Validé

Crédit /30 0.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Plans et ingénierie de formation 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 Non Validé

Sécurité sociale 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

      Enseignement de la spécialité IV 0.0 11.0 Non Validé

Microéconomie 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

Macroéconomie 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

0.0 6.0 Non Validé

Rédaction administrative 2 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Communication interne 1 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

Système d’information  RH 0.0 0.0 0.0 0.0 2.0 Non Validé

      Enseignement complémentaire
IV

0.0 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 Non Validé

Droit administratif 0.0 0.0 0.0 0.0 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 0.0 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 0.0 Non Validé

Crédit /30 0.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 0.0

Moyenne annuelle L2 : 0.0

Décision du jury : Ajourné(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Aminetou Mohamed Mahmoud El Bar

Date et lieu de Naissance : 12/05/2001  A : Aghchourguit

Numéro d'inscription : I18413 NNI : 1646424942

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 13.5 14.0 0.0 13.8 4.0 Validé

Recrutement 15.0 8.5 0.0 11.1 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 13.0 13.0 0.0 13.0 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 12.6 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.25 7.0 7.5 8.6 4.0 Non Validé

Analyse financière 12.0 10.5 0.0 11.1 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

9.67 7.0 Non Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 0.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 7.0 9.0 10.0 8.8 2.0 Non Validé

Rédaction administrative 1 8.0 4.0 3.0 5.6 4.0 Non Validé

      Enseignement complémentaire
III

9.5 8.0 Non Validé

Droit du travail 2 1.0 6.5 1.5 4.3 2.0 Non Validé

Hygiène et sécurité de travail 5.0 10.0 12.0 9.2 2.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise III 6.75 4.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 10.31 Non Validé

Crédit /30 16.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 14.5 14.5 0.0 14.5 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 12.0 10.0 0.0 10.8 3.0 Validé

Sécurité sociale 7.5 0.25 14.5 11.7 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 12.47 11.0 Validé

Microéconomie 4.0 4.5 14.0 10.0 4.0 Validé

Macroéconomie 15.25 16.5 0.0 16.0 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

12.0 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 2.0 1.0 3.0 2.6 2.0 Non Validé

Communication interne 1 13.0 10.0 0.0 11.2 2.0 Validé

Système d’information  RH 12.0 13.0 0.0 12.6 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

8.8 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 4.0 1.0 6.5 5.5 3.0 Non Validé

Droit administratif 2.0 3.5 10.5 7.1 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 6.41 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 10.23 Non Validé

Crédit /30 21.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 37.0

Moyenne annuelle L2 : 10.27

Décision du jury : Ajourné(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: El Moctar Salem Mohamed Maouloud M'Bokhoukha

Date et lieu de Naissance : 09/09/2001  A : Dar Naim

Numéro d'inscription : I18418 NNI : 5910339496

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 12.0 5.0 7.8 4.0 Validé  P

Recrutement 15.0 13.0 13.8 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 11.5 10.0 10.6 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 10.75 11.0 Validé

Gestion financière 2 18.0 7.0 11.4 4.0 Validé  P

Analyse financière 15.5 6.0 9.8 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.71 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 10.0 10.0 10.0 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 10.0 8.0 8.8 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

11.65 8.0 Validé

Droit du travail 2 4.0 15.0 10.6 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 16.0 16.0 16.0 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 13.3 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.32 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 9.0 11.0 10.2 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 12.0 10.0 10.8 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 12.0 16.0 14.4 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 11.89 11.0 Validé

Microéconomie 12.5 14.0 13.4 4.0 Validé  P

Macroéconomie 16.5 13.5 14.7 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

13.83 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 10.5 10.0 10.2 2.0 Validé  P

Communication interne 1 16.0 14.0 14.8 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 16.5 15.0 15.6 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

13.53 6.0 Validé

Droit de travail 3 15.0 10.0 12.0 3.0 Validé  P

Droit administratif 12.5 12.5 12.5 4.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise IV 12.29 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.7 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 12.01

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Mekemeltou Cheikh Tiyeb

Date et lieu de Naissance : 15/03/2000  A : Ksar

Numéro d'inscription : I18419 NNI : 2393568121

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 8.0 10.0 8.0 9.2 4.0 Validé

Recrutement 14.0 8.5 0.0 10.7 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 13.0 5.0 10.0 11.2 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 10.29 11.0 Validé

Gestion financière 2 14.0 5.0 4.0 8.6 4.0 Non Validé

Analyse financière 10.0 9.0 6.5 9.4 3.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

8.94 7.0 Non Validé

Logiciels paie 17.0 17.0 0.0 17.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 10.0 12.0 0.0 11.2 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 8.0 1.0 1.0 3.8 4.0 Non Validé

      Enseignement complémentaire
III

8.95 8.0 Non Validé

Droit du travail 2 1.5 2.0 0.0 1.8 2.0 Non Validé

Hygiène et sécurité de travail 14.0 5.0 10.0 11.6 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 6.7 4.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 9.14 Non Validé

Crédit /30 17.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 15.5 12.5 0.0 13.7 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 11.0 11.0 0.0 11.0 3.0 Validé

Sécurité sociale 8.5 7.5 0.0 7.9 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 10.85 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.0 0.0 10.0 4.0 Validé

Macroéconomie 16.0 12.5 0.0 13.9 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.3 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 4.0 4.0 4.0 4.0 2.0 Non Validé

Communication interne 1 13.0 11.0 0.0 11.8 2.0 Validé

Système d’information  RH 16.0 11.0 0.0 13.0 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

9.6 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 9.0 7.0 5.5 7.8 3.0 Non Validé

Droit administratif 4.0 7.0 5.0 5.8 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 6.66 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 9.71 Non Validé

Crédit /30 21.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 38.0

Moyenne annuelle L2 : 9.43

Décision du jury : Ajourné(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Sajida Mohamed Ahmed Liha

Date et lieu de Naissance : 17/06/2002  A : Ksar

Numéro d'inscription : I18422 NNI : 9319831393

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 10.75 5.0 13.0 12.1 4.0 Validé  P

Recrutement 14.0 4.0 15.0 14.6 4.0 Validé  P

Evaluation annuelle du personnel 10.0 6.0 8.0 8.8 3.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité III 12.11 11.0 Validé

Gestion financière 2 12.0 7.0 12.0 12.0 4.0 Validé  P

Analyse financière 5.5 7.0 13.5 10.3 3.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance III

11.27 7.0 Validé

Logiciels paie 17.0 17.0 0.0 17.0 2.0 Validé  P

Anglais des affaires 14.0 12.0 0.0 12.8 2.0 Validé  P

Rédaction administrative 1 4.0 3.0 6.0 5.2 4.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
III

10.05 8.0 Validé

Droit du travail 2 1.0 3.0 14.0 8.8 2.0 Validé  P

Hygiène et sécurité de travail 15.0 15.0 0.0 15.0 2.0 Validé  P

      Environnement de l'entreprise III 11.9 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.34 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 8.0 8.0 8.0 4.0 Validé  P

Plans et ingénierie de formation 11.0 13.5 12.5 3.0 Validé  P

Sécurité sociale 15.5 11.0 12.8 4.0 Validé  P

      Enseignement de la spécialité IV 10.97 11.0 Validé

Microéconomie 10.5 12.5 11.7 4.0 Validé  P

Macroéconomie 14.5 14.75 14.65 2.0 Validé  P

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

12.68 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 6.0 6.0 6.0 2.0 Validé  P

Communication interne 1 13.0 15.0 14.2 2.0 Validé  P

Système d’information  RH 14.0 14.0 14.0 2.0 Validé  P

      Enseignement complémentaire
IV

11.4 6.0 Validé

Droit de travail 3 14.5 14.5 14.5 3.0 Validé  P

Droit administratif 6.75 9.0 8.1 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 10.84 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.37 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 11.35

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Sghayrine Mohamed Lamine Mohamed Salem

Date et lieu de Naissance : 30/12/1997  A : Arafat

Numéro d'inscription : I18572 NNI : 3061237454

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 9.5 6.5 10.0 9.8 4.0 Validé

Recrutement 14.0 6.0 4.0 9.2 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 13.0 14.0 0.0 13.6 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 10.62 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.25 8.5 11.5 11.0 4.0 Validé

Analyse financière 12.0 10.0 0.0 10.8 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.91 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 0.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 9.0 10.0 14.0 12.0 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 6.0 2.0 10.0 8.4 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

11.95 8.0 Validé

Droit du travail 2 1.0 1.0 10.0 6.4 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 13.0 11.0 0.0 11.8 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 9.1 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.84 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 16.5 15.0 0.0 15.6 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 12.0 10.0 0.0 10.8 3.0 Validé

Sécurité sociale 14.0 11.5 0.0 12.5 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 13.16 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.0 0.0 10.0 4.0 Validé

Macroéconomie 15.25 13.0 0.0 13.9 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.3 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 6.0 3.0 2.0 4.2 2.0 Non Validé

Communication interne 1 16.0 15.5 0.0 15.7 2.0 Validé

Système d’information  RH 16.5 13.0 0.0 14.4 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

11.43 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 14.0 14.5 0.0 14.3 3.0 Validé

Droit administratif 3.0 5.5 5.0 4.5 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 8.7 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 11.4 Non Validé

Crédit /30 24.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 54.0

Moyenne annuelle L2 : 11.12

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Mahfoudh Sidi Haiballa Jeddou

Date et lieu de Naissance : 20/05/2000  A : Aioun

Numéro d'inscription : I18710 NNI : 3860362157

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 7.5 10.5 0.0 9.3 4.0 Validé

Recrutement 16.0 5.0 0.0 9.4 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 13.0 12.0 0.0 12.4 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 10.18 11.0 Validé

Gestion financière 2 14.5 8.0 0.0 10.6 4.0 Validé

Analyse financière 12.5 11.5 0.0 11.9 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

11.16 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 0.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 8.0 16.0 0.0 12.8 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 7.5 4.0 0.0 5.4 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

10.65 8.0 Validé

Droit du travail 2 1.5 5.0 6.5 4.5 2.0 Non Validé

Hygiène et sécurité de travail 12.0 10.0 0.0 10.8 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 7.65 4.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 10.2 Non Validé

Crédit /30 28.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 15.0 11.5 0.0 12.9 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 13.0 11.0 0.0 11.8 3.0 Validé

Sécurité sociale 11.5 15.5 0.0 13.9 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 12.96 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 4.5 10.0 10.0 4.0 Validé

Macroéconomie 15.0 16.0 0.0 15.6 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.87 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 7.0 4.0 4.0 5.2 2.0 Non Validé

Communication interne 1 14.0 10.0 0.0 11.6 2.0 Validé

Système d’information  RH 13.0 8.0 0.0 10.0 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

8.93 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 7.0 6.5 0.0 6.7 3.0 Non Validé

Droit administratif 3.5 3.5 2.0 3.5 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 4.87 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 10.05 Non Validé

Crédit /30 21.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 49.0

Moyenne annuelle L2 : 10.13

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Sarra Ahmedou Salem Mady

Date et lieu de Naissance : 20/03/2001  A : Teyaret

Numéro d'inscription : I18798 NNI : 1514748606

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 16.0 17.0 16.6 4.0 Validé

Recrutement 17.0 17.5 17.3 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 15.0 16.0 15.6 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 16.58 11.0 Validé

Gestion financière 2 14.75 12.0 13.1 4.0 Validé

Analyse financière 15.5 17.5 16.7 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

14.64 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 17.0 18.0 17.6 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 11.5 6.0 8.2 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

13.25 8.0 Validé

Droit du travail 2 14.0 15.0 14.6 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 18.0 14.0 15.6 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 15.1 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 15.04 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 16.5 17.0 16.8 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 15.0 14.0 14.4 3.0 Validé

Sécurité sociale 19.0 17.0 17.8 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 16.51 11.0 Validé

Microéconomie 18.0 13.0 15.0 4.0 Validé

Macroéconomie 15.25 18.5 17.2 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

15.73 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 11.0 9.0 9.8 2.0 Validé

Communication interne 1 18.0 18.0 18.0 2.0 Validé

Système d’information  RH 18.0 19.0 18.6 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

15.47 6.0 Validé

Droit de travail 3 14.0 16.0 15.2 3.0 Validé

Droit administratif 12.5 18.0 15.8 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 15.54 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 15.92 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 15.48

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Salka Sid' Ahmed El Moctar Salem

Date et lieu de Naissance : 27/01/2004  A : Teyaret

Numéro d'inscription : I18809 NNI : 9994248240

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 15.0 16.5 15.9 4.0 Validé

Recrutement 18.0 12.5 14.7 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 16.0 14.0 14.8 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 15.16 11.0 Validé

Gestion financière 2 14.5 11.0 12.4 4.0 Validé

Analyse financière 13.0 16.0 14.8 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

13.43 7.0 Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 16.0 15.0 15.4 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 14.0 13.0 13.4 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

15.05 8.0 Validé

Droit du travail 2 8.0 12.5 10.7 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 17.0 17.0 17.0 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 13.85 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 14.55 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 15.0 15.0 15.0 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 14.0 13.0 13.4 3.0 Validé

Sécurité sociale 13.5 9.5 11.1 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 13.15 11.0 Validé

Microéconomie 13.0 11.0 11.8 4.0 Validé

Macroéconomie 15.0 17.0 16.2 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

13.27 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 13.0 13.0 13.0 2.0 Validé

Communication interne 1 16.0 17.0 16.6 2.0 Validé

Système d’information  RH 18.0 18.5 18.3 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

15.97 6.0 Validé

Droit de travail 3 12.0 15.0 13.8 3.0 Validé

Droit administratif 11.0 15.5 13.7 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 13.74 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 13.87 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 14.21

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Zeinebou Mohamed Yahya Labeid

Date et lieu de Naissance : 10/12/1999  A : Boutilimit

Numéro d'inscription : I18838 NNI : 5333440338

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 13.75 10.0 0.0 11.5 4.0 Validé

Recrutement 15.0 11.5 0.0 12.9 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 14.0 15.0 0.0 14.6 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 12.85 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.5 7.5 9.5 9.9 4.0 Validé

Analyse financière 6.0 14.0 0.0 10.8 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.29 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 0.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 10.0 12.0 0.0 11.2 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 7.0 7.0 0.0 7.0 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

11.05 8.0 Validé

Droit du travail 2 4.0 4.5 11.5 8.5 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 16.0 12.0 0.0 13.6 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 11.05 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.53 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 16.0 0.0 15.0 15.4 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 14.0 0.0 10.0 11.6 3.0 Validé

Sécurité sociale 14.5 7.5 0.0 10.3 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 12.51 11.0 Validé

Microéconomie 12.0 13.0 0.0 12.6 4.0 Validé

Macroéconomie 15.25 12.5 0.0 13.6 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

12.93 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 4.0 4.0 5.0 4.6 2.0 Non Validé

Communication interne 1 14.0 12.0 0.0 12.8 2.0 Validé

Système d’information  RH 15.0 15.0 0.0 15.0 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

10.8 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 12.0 14.5 0.0 13.5 3.0 Validé

Droit administratif 5.0 8.0 9.0 7.4 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 10.01 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.67 Non Validé

Crédit /30 28.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 58.0

Moyenne annuelle L2 : 11.6

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Maimouna Abdellahi Sabah Erebih

Date et lieu de Naissance : 07/09/2003  A : Tevragh Zeina

Numéro d'inscription : I18867 NNI : 5621861205

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 17.0 11.0 13.4 4.0 Validé

Recrutement 17.0 13.0 14.6 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 13.0 14.0 13.6 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 13.89 11.0 Validé

Gestion financière 2 11.0 7.5 8.9 4.0 Validé

Analyse financière 12.5 15.0 14.0 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

11.09 7.0 Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 11.0 17.0 14.6 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 9.5 8.0 8.6 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

12.45 8.0 Validé

Droit du travail 2 11.0 8.0 9.2 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 17.5 17.0 17.2 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 13.2 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.76 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 14.0 16.5 0.0 15.5 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 12.0 13.0 0.0 12.6 3.0 Validé

Sécurité sociale 17.5 9.5 0.0 12.7 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 13.69 11.0 Validé

Microéconomie 16.5 13.5 0.0 14.7 4.0 Validé

Macroéconomie 16.0 16.0 0.0 16.0 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

15.13 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 10.0 8.0 0.0 8.8 2.0 Validé

Communication interne 1 15.0 12.0 0.0 13.2 2.0 Validé

Système d’information  RH 14.0 17.0 0.0 15.8 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

12.6 6.0 Validé

Droit de travail 3 15.0 13.0 0.0 13.8 3.0 Validé

Droit administratif 8.0 3.0 8.5 8.3 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 10.66 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 13.05 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 12.91

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Vatimetou Mohamed Limam

Date et lieu de Naissance : 12/12/2002  A : Atar

Numéro d'inscription : I18873 NNI : 0886437508

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 12.0 11.5 11.7 4.0 Validé

Recrutement 14.0 16.5 15.5 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 13.0 12.0 12.4 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 13.27 11.0 Validé

Gestion financière 2 11.0 7.5 8.9 4.0 Validé

Analyse financière 6.0 17.5 12.9 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.61 7.0 Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 15.0 18.0 16.8 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 10.5 6.0 7.8 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

12.6 8.0 Validé

Droit du travail 2 8.0 13.5 11.3 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 13.0 11.0 11.8 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 11.55 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.24 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 14.5 15.5 0.0 15.1 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 0.0 12.0 0.0 7.2 3.0 Non Validé

Sécurité sociale 11.0 0.25 0.0 4.55 4.0 Non Validé

      Enseignement de la spécialité IV 9.11 11.0 Non Validé

Microéconomie 10.0 4.0 0.0 6.4 4.0 Non Validé

Macroéconomie 15.25 16.0 0.0 15.7 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

9.5 6.0 Non Validé

Rédaction administrative 2 11.0 6.0 0.0 8.0 2.0 Validé

Communication interne 1 12.0 12.0 0.0 12.0 2.0 Validé

Système d’information  RH 11.0 14.0 0.0 12.8 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

10.93 6.0 Validé

Droit de travail 3 12.0 13.5 0.0 12.9 3.0 Validé

Droit administratif 14.0 10.5 0.0 11.9 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 12.33 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.3 Non Validé

Crédit /30 19.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 49.0

Moyenne annuelle L2 : 11.27

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Vatimetou Abba Naji D'Leiwa

Date et lieu de Naissance : 13/01/2003  A : Ksar

Numéro d'inscription : I18877 NNI : 9019398337

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 16.0 16.5 16.3 4.0 Validé

Recrutement 17.0 13.5 14.9 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 14.0 15.0 14.6 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 15.33 11.0 Validé

Gestion financière 2 11.25 7.5 9.0 4.0 Validé

Analyse financière 16.0 14.0 14.8 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

11.49 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 12.0 17.0 15.0 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 10.0 9.0 9.4 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

13.2 8.0 Validé

Droit du travail 2 14.5 13.5 13.9 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 17.5 16.0 16.6 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 15.25 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 13.85 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 14.0 14.5 14.3 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 13.0 13.0 13.0 3.0 Validé

Sécurité sociale 11.0 13.0 12.2 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 13.18 11.0 Validé

Microéconomie 18.5 17.5 17.9 4.0 Validé

Macroéconomie 16.0 16.5 16.3 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

17.37 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 13.0 11.0 11.8 2.0 Validé

Communication interne 1 15.0 14.0 14.4 2.0 Validé

Système d’information  RH 15.0 16.0 15.6 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

13.93 6.0 Validé

Droit de travail 3 15.0 15.5 15.3 3.0 Validé

Droit administratif 13.5 12.0 12.6 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 13.76 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 14.3 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 14.08

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Dessoughi Mahfoudh Mohamedou

Date et lieu de Naissance : 31/03/1998  A : Laweissi

Numéro d'inscription : I18887 NNI : 9818759817

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 13.0 13.5 13.3 4.0 Validé

Recrutement 15.0 12.5 13.5 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 15.0 14.0 14.4 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 13.67 11.0 Validé

Gestion financière 2 11.0 15.5 13.7 4.0 Validé

Analyse financière 14.5 18.0 16.6 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

14.94 7.0 Validé

Logiciels paie 17.0 17.0 17.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 13.0 9.0 10.6 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 9.0 9.0 9.0 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

11.4 8.0 Validé

Droit du travail 2 8.5 8.5 8.5 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 16.0 10.0 12.4 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 10.45 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.93 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 14.5 13.5 13.9 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 14.0 12.0 12.8 3.0 Validé

Sécurité sociale 12.0 5.5 8.1 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 11.49 11.0 Validé

Microéconomie 15.0 15.0 15.0 4.0 Validé

Macroéconomie 16.0 12.5 13.9 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

14.63 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 6.0 10.0 8.4 2.0 Validé

Communication interne 1 16.0 14.0 14.8 2.0 Validé

Système d’information  RH 12.0 15.0 13.8 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

12.33 6.0 Validé

Droit de travail 3 13.0 14.0 13.6 3.0 Validé

Droit administratif 5.0 10.5 8.3 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 10.57 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.07 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 12.5

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Lemrabet Nagi Issa

Date et lieu de Naissance : 17/08/1997  A : Magtalahjar

Numéro d'inscription : I18894 NNI : 8334652736

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 17.0 12.0 14.0 4.0 Validé

Recrutement 14.0 7.5 10.1 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 12.0 12.0 12.0 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 12.04 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.5 10.0 10.2 4.0 Validé

Analyse financière 10.0 11.0 10.6 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.37 7.0 Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 10.0 10.0 10.0 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 10.0 4.0 6.4 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

10.2 8.0 Validé

Droit du travail 2 5.0 5.5 5.3 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 12.0 16.0 14.4 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 9.85 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.87 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 14.0 13.0 0.0 13.4 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 13.0 10.0 0.0 11.2 3.0 Validé

Sécurité sociale 11.0 9.5 0.0 10.1 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 11.6 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 13.5 0.0 12.1 4.0 Validé

Macroéconomie 15.0 12.5 0.0 13.5 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

12.57 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 9.0 3.0 0.0 5.4 2.0 Validé

Communication interne 1 12.0 13.0 0.0 12.6 2.0 Validé

Système d’information  RH 14.0 12.0 0.0 12.8 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

10.27 6.0 Validé

Droit de travail 3 6.0 9.0 5.5 7.8 3.0 Non Validé

Droit administratif 2.0 6.5 1.0 4.7 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 6.03 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 10.23 Non Validé

Crédit /30 23.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 53.0

Moyenne annuelle L2 : 10.55

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Yahya Cheikh Baye Guekou

Date et lieu de Naissance : 31/08/2003  A : Tevragh Zeina

Numéro d'inscription : I18904 NNI : 4862604181

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 10.0 10.5 10.3 4.0 Validé

Recrutement 17.0 12.5 14.3 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 13.0 15.0 14.2 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 12.82 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.75 12.5 11.8 4.0 Validé

Analyse financière 17.5 16.0 16.6 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

13.86 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 13.0 17.0 15.4 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 9.0 12.0 10.8 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

14.0 8.0 Validé

Droit du travail 2 7.5 12.5 10.5 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 14.0 17.0 15.8 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 13.15 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 13.42 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 15.0 12.5 13.5 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 13.0 12.0 12.4 3.0 Validé

Sécurité sociale 14.5 17.0 16.0 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 14.11 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé

Macroéconomie 15.0 16.0 15.6 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.87 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 8.0 8.0 8.0 2.0 Validé

Communication interne 1 16.0 15.0 15.4 2.0 Validé

Système d’information  RH 16.0 16.5 16.3 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

13.23 6.0 Validé

Droit de travail 3 14.0 11.5 12.5 3.0 Validé

Droit administratif 16.0 11.25 13.15 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 12.87 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 13.2 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 13.31

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: El Hacene Ahmed Aimar

Date et lieu de Naissance : 02/10/1999  A : Rosso

Numéro d'inscription : I18928 NNI : 3961993907

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 15.0 15.5 15.3 4.0 Validé

Recrutement 17.0 12.5 14.3 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 15.0 14.0 14.4 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 14.69 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.5 11.0 10.8 4.0 Validé

Analyse financière 13.5 13.0 13.2 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

11.83 7.0 Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 11.0 14.0 12.8 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 15.0 9.0 11.4 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

13.4 8.0 Validé

Droit du travail 2 12.0 11.0 11.4 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 18.0 18.0 18.0 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 14.7 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 13.68 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 15.0 16.0 15.6 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 14.0 13.0 13.4 3.0 Validé

Sécurité sociale 13.0 17.0 15.4 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 14.93 11.0 Validé

Microéconomie 14.0 13.0 13.4 4.0 Validé

Macroéconomie 15.25 13.0 13.9 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

13.57 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 15.0 13.0 13.8 2.0 Validé

Communication interne 1 14.0 15.0 14.6 2.0 Validé

Système d’information  RH 17.0 16.0 16.4 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

14.93 6.0 Validé

Droit de travail 3 14.0 16.0 15.2 3.0 Validé

Droit administratif 6.5 8.75 7.85 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 11.0 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 13.74 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 13.71

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Ely Boba H'Maimid

Date et lieu de Naissance : 22/01/2000  A : Magtalahjar

Numéro d'inscription : I18950 NNI : 9966782205

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 12.0 7.0 0.0 9.0 4.0 Validé

Recrutement 15.0 6.5 0.0 9.9 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 14.0 13.0 0.0 13.4 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 10.53 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.25 6.0 7.0 8.3 4.0 Validé

Analyse financière 12.0 12.5 0.0 12.3 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.01 7.0 Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 0.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 9.0 14.0 0.0 12.0 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 9.0 5.0 0.0 6.6 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

10.8 8.0 Validé

Droit du travail 2 1.5 7.5 0.0 5.1 2.0 Non Validé

Hygiène et sécurité de travail 15.0 11.0 0.0 12.6 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 8.85 4.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 10.26 Non Validé

Crédit /30 28.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 14.0 11.5 0.0 12.5 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 9.0 10.0 0.0 9.6 3.0 Validé

Sécurité sociale 8.0 10.0 0.0 9.2 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 10.51 11.0 Validé

Microéconomie 12.0 10.0 0.0 10.8 4.0 Validé

Macroéconomie 15.0 15.0 0.0 15.0 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

12.2 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 4.0 3.0 5.0 4.6 2.0 Non Validé

Communication interne 1 11.0 12.0 0.0 11.6 2.0 Validé

Système d’information  RH 14.0 15.0 0.0 14.6 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

10.27 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 10.0 11.0 0.0 10.6 3.0 Validé

Droit administratif 7.0 4.0 5.0 5.8 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 7.86 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 10.18 Non Validé

Crédit /30 24.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 52.0

Moyenne annuelle L2 : 10.22

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Aichetou Mohamed Lemine Babah

Date et lieu de Naissance : 06/02/2001  A : Arafat

Numéro d'inscription : I18980 NNI : 3648268747

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 15.0 12.0 13.2 4.0 Validé

Recrutement 18.0 13.5 15.3 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 14.0 13.0 13.4 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 14.02 11.0 Validé

Gestion financière 2 14.0 8.5 10.7 4.0 Validé

Analyse financière 11.0 12.0 11.6 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

11.09 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 14.0 15.0 14.6 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 11.0 7.0 8.6 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

12.7 8.0 Validé

Droit du travail 2 13.5 10.0 11.4 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 17.0 15.0 15.8 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 13.6 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.93 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 16.0 15.5 15.7 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 14.0 13.0 13.4 3.0 Validé

Sécurité sociale 15.5 5.0 9.2 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 12.71 11.0 Validé

Microéconomie 15.0 10.0 12.0 4.0 Validé

Macroéconomie 15.25 17.0 16.3 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

13.43 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 10.0 11.0 10.6 2.0 Validé

Communication interne 1 16.0 17.0 16.6 2.0 Validé

Système d’information  RH 16.0 18.5 17.5 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

14.9 6.0 Validé

Droit de travail 3 15.0 15.0 15.0 3.0 Validé

Droit administratif 10.5 7.5 8.7 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 11.4 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.99 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 12.96

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Seivata Sidi Mohamed Ahmed Babou

Date et lieu de Naissance : 17/03/1999  A : Tintane

Numéro d'inscription : I18987 NNI : 0073193679

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 10.0 10.5 0.0 10.3 4.0 Validé

Recrutement 15.0 3.0 5.0 9.0 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 12.0 12.0 0.0 12.0 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 10.29 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.25 5.5 10.0 10.1 4.0 Validé

Analyse financière 8.0 13.0 0.0 11.0 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.49 7.0 Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 0.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 13.0 11.0 0.0 11.8 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 8.5 5.0 0.0 6.4 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

10.65 8.0 Validé

Droit du travail 2 7.5 6.0 7.5 7.5 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 13.0 12.0 0.0 12.4 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 9.95 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.39 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 14.0 13.0 0.0 13.4 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 13.0 13.0 0.0 13.0 3.0 Validé

Sécurité sociale 15.0 11.0 0.0 12.6 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 13.0 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 11.0 0.0 10.6 4.0 Validé

Macroéconomie 16.0 16.0 0.0 16.0 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

12.4 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 8.0 8.0 0.0 8.0 2.0 Validé

Communication interne 1 15.0 13.0 0.0 13.8 2.0 Validé

Système d’information  RH 15.0 14.0 0.0 14.4 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

12.07 6.0 Validé

Droit de travail 3 14.0 11.5 0.0 12.5 3.0 Validé

Droit administratif 5.0 2.0 4.0 4.4 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 7.87 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 11.5 Non Validé

Crédit /30 26.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 56.0

Moyenne annuelle L2 : 10.94

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Esma Taher Rabah

Date et lieu de Naissance : 01/08/2000  A : Rosso

Numéro d'inscription : I18994 NNI : 4964316344

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 7.0 12.5 10.3 4.0 Validé

Recrutement 16.0 17.5 16.9 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 14.0 13.0 13.4 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 13.55 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.5 7.0 8.4 4.0 Validé

Analyse financière 6.0 18.0 13.2 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.46 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 9.0 17.0 13.8 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

13.2 8.0 Validé

Droit du travail 2 9.5 10.0 9.8 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 14.0 14.0 14.0 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 11.9 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.51 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 14.5 12.0 0.0 13.0 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 13.0 13.0 0.0 13.0 3.0 Validé

Sécurité sociale 11.5 0.0 18.0 15.4 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 13.87 11.0 Validé

Microéconomie 3.0 3.0 4.0 3.6 4.0 Non Validé

Macroéconomie 15.25 15.0 0.0 15.1 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

7.43 6.0 Non Validé

Rédaction administrative 2 10.0 7.0 0.0 8.2 2.0 Validé

Communication interne 1 17.0 13.0 0.0 14.6 2.0 Validé

Système d’information  RH 15.0 15.5 0.0 15.3 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

12.7 6.0 Validé

Droit de travail 3 8.0 14.0 0.0 11.6 3.0 Validé

Droit administratif 10.25 11.0 0.0 10.7 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 11.09 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.7 Non Validé

Crédit /30 26.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 56.0

Moyenne annuelle L2 : 12.1

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Mohamed Abdellah Ahmedou Ahmed El Biya

Date et lieu de Naissance : 01/02/2002  A : Agoueinit

Numéro d'inscription : I19003 NNI : 8172375519

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 17.5 11.0 13.6 4.0 Validé

Recrutement 14.0 14.5 14.3 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 12.0 14.0 13.2 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 13.75 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.25 13.5 12.2 4.0 Validé

Analyse financière 14.5 15.0 14.8 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

13.31 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 12.0 17.0 15.0 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 10.5 8.0 9.0 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

13.0 8.0 Validé

Droit du travail 2 7.5 5.5 6.3 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 15.0 10.0 12.0 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 9.15 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.83 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 14.0 10.5 11.9 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 10.0 12.0 11.2 3.0 Validé

Sécurité sociale 13.5 10.0 11.4 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 11.53 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.5 10.3 4.0 Validé

Macroéconomie 15.0 16.0 15.6 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

12.07 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 8.0 5.0 6.2 2.0 Validé

Communication interne 1 15.0 15.0 15.0 2.0 Validé

Système d’information  RH 12.0 12.0 12.0 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

11.07 6.0 Validé

Droit de travail 3 15.0 15.0 15.0 3.0 Validé

Droit administratif 5.5 10.0 8.2 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 11.11 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.45 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 12.14

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Amenatou El Hacen Abd El Vetah

Date et lieu de Naissance : 15/06/2003  A : Ksar

Numéro d'inscription : I19004 NNI : 6628861952

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 13.0 14.0 13.6 4.0 Validé

Recrutement 17.0 15.0 15.8 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 14.0 11.0 12.2 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 14.02 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.5 9.5 9.9 4.0 Validé

Analyse financière 11.0 16.0 14.0 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

11.66 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 10.0 16.0 13.6 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 9.5 8.0 8.6 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

12.45 8.0 Validé

Droit du travail 2 12.0 10.5 11.1 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 13.0 13.0 13.0 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 12.05 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.79 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 14.0 16.5 15.5 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 12.0 13.0 12.6 3.0 Validé

Sécurité sociale 15.0 17.5 16.5 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 15.07 11.0 Validé

Microéconomie 14.5 14.0 14.2 4.0 Validé

Macroéconomie 16.0 17.0 16.6 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

15.0 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 11.0 9.0 9.8 2.0 Validé

Communication interne 1 16.0 15.0 15.4 2.0 Validé

Système d’information  RH 14.0 14.0 14.0 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

13.07 6.0 Validé

Droit de travail 3 15.0 15.5 15.3 3.0 Validé

Droit administratif 11.5 7.0 8.8 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 11.59 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 13.84 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 13.32

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Oumar Djibril Bleyel

Date et lieu de Naissance : 14/08/2002  A : Dar El Aviye

Numéro d'inscription : I19032 NNI : 5013281750

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 8.5 10.0 0.0 9.4 4.0 Validé

Recrutement 17.0 12.0 0.0 14.0 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 5.0 11.0 0.0 8.6 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 10.85 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.5 7.5 6.0 8.7 4.0 Non Validé

Analyse financière 5.0 11.0 10.0 8.6 3.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

8.66 7.0 Non Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 0.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 14.0 13.0 0.0 13.4 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 10.0 8.0 0.0 8.8 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

12.25 8.0 Validé

Droit du travail 2 9.0 6.0 0.0 7.2 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 16.0 13.0 0.0 14.2 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 10.7 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.69 Non Validé

Crédit /30 23.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 15.0 10.5 0.0 12.3 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 11.0 11.0 0.0 11.0 3.0 Validé

Sécurité sociale 13.5 11.5 0.0 12.3 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 11.95 11.0 Validé

Microéconomie 5.0 5.0 10.0 8.0 4.0 Non Validé

Macroéconomie 15.25 9.0 0.0 11.5 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

9.17 6.0 Non Validé

Rédaction administrative 2 12.0 7.0 0.0 9.0 2.0 Validé

Communication interne 1 16.0 14.5 0.0 15.1 2.0 Validé

Système d’information  RH 15.0 13.0 0.0 13.8 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

12.63 6.0 Validé

Droit de travail 3 15.0 11.0 0.0 12.6 3.0 Validé

Droit administratif 2.5 3.0 1.5 2.8 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 7.0 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 10.37 Non Validé

Crédit /30 22.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 45.0

Moyenne annuelle L2 : 10.53

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Khadijetou Ahmedou Limam

Date et lieu de Naissance : 23/05/2001  A : Rosso

Numéro d'inscription : I19068 NNI : 1691458259

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 14.0 10.0 11.6 4.0 Validé

Recrutement 15.0 10.0 12.0 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 13.0 11.0 11.8 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 11.8 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.25 7.5 8.6 4.0 Validé

Analyse financière 13.0 11.5 12.1 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.1 7.0 Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 8.0 15.0 12.2 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 9.5 5.0 6.8 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

10.95 8.0 Validé

Droit du travail 2 7.5 7.0 7.2 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 17.0 11.0 13.4 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 10.3 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.98 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 16.5 15.5 0.0 15.9 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 14.0 14.0 0.0 14.0 3.0 Validé

Sécurité sociale 18.0 6.0 0.0 10.8 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 13.53 11.0 Validé

Microéconomie 15.0 13.5 0.0 14.1 4.0 Validé

Macroéconomie 15.25 16.5 0.0 16.0 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

14.73 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 8.0 6.0 0.0 6.8 2.0 Validé

Communication interne 1 17.0 15.0 0.0 15.8 2.0 Validé

Système d’information  RH 16.0 17.0 0.0 16.6 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

13.07 6.0 Validé

Droit de travail 3 13.0 12.0 0.0 12.4 3.0 Validé

Droit administratif 5.0 6.0 7.5 6.5 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 9.03 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.63 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 11.81

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Mamadou Samba Bâ

Date et lieu de Naissance : 22/11/2000  A : Sebkha

Numéro d'inscription : I19071 NNI : 8320513240

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 0.0 15.0 15.0 9.0 4.0 Non Validé

Recrutement 0.0 13.5 15.5 9.3 4.0 Non Validé

Evaluation annuelle du personnel 0.0 12.0 13.0 7.8 3.0 Non Validé

      Enseignement de la spécialité III 8.78 11.0 Non Validé

Gestion financière 2 0.0 16.0 0.0 9.6 4.0 Non Validé

Analyse financière 0.0 16.0 0.0 9.6 3.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

9.6 7.0 Non Validé

Logiciels paie 0.0 18.0 0.0 10.8 2.0 Validé

Anglais des affaires 0.0 18.0 0.0 10.8 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 0.0 11.0 13.0 7.8 4.0 Non Validé

      Enseignement complémentaire
III

9.3 8.0 Non Validé

Droit du travail 2 0.0 14.0 0.0 8.4 2.0 Non Validé

Hygiène et sécurité de travail 0.0 18.0 0.0 10.8 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 9.6 4.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 9.22 Non Validé

Crédit /30 6.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 15.0 12.5 13.5 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 14.0 13.0 13.4 3.0 Validé

Sécurité sociale 16.0 11.5 13.3 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 13.4 11.0 Validé

Microéconomie 16.5 11.0 13.2 4.0 Validé

Macroéconomie 15.25 14.75 14.95 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

13.78 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 13.0 11.0 11.8 2.0 Validé

Communication interne 1 17.0 17.5 17.3 2.0 Validé

Système d’information  RH 18.0 16.0 16.8 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

15.3 6.0 Validé

Droit de travail 3 12.0 13.0 12.6 3.0 Validé

Droit administratif 11.0 7.5 8.9 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 10.49 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 13.18 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 36.0

Moyenne annuelle L2 : 11.2

Décision du jury : Ajourné(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Selekha Bounena Boughah

Date et lieu de Naissance : 29/09/2003  A : Teyaret

Numéro d'inscription : I19080 NNI : 1622736960

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 8.0 11.0 9.8 4.0 Validé

Recrutement 12.0 15.0 13.8 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 13.0 12.0 12.4 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 11.96 11.0 Validé

Gestion financière 2 14.0 8.5 10.7 4.0 Validé

Analyse financière 5.0 15.0 11.0 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

10.83 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 16.0 16.0 16.0 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 10.0 6.0 7.6 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

12.55 8.0 Validé

Droit du travail 2 11.0 9.0 9.8 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 14.0 10.0 11.6 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 10.7 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.69 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 14.5 13.0 0.0 13.6 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 9.0 13.0 0.0 11.4 3.0 Validé

Sécurité sociale 13.0 11.5 0.0 12.1 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 12.45 11.0 Validé

Microéconomie 12.5 3.0 0.0 6.8 4.0 Validé

Macroéconomie 15.0 17.5 0.0 16.5 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

10.03 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 9.0 6.0 10.0 9.6 2.0 Non Validé

Communication interne 1 11.0 16.0 0.0 14.0 2.0 Validé

Système d’information  RH 14.0 0.0 0.0 5.6 2.0 Non Validé

      Enseignement complémentaire
IV

9.73 6.0 Non Validé

Droit de travail 3 2.0 10.0 7.5 6.8 3.0 Non Validé

Droit administratif 12.0 6.0 7.0 9.0 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 8.06 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 10.4 Non Validé

Crédit /30 19.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 49.0

Moyenne annuelle L2 : 11.05

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Habib Talla Badiane

Date et lieu de Naissance : 19/09/2000  A : Riyad

Numéro d'inscription : I19085 NNI : 7889581040

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 12.0 5.5 8.1 4.0 Validé

Recrutement 17.0 10.0 12.8 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 15.0 5.0 9.0 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 10.05 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.5 6.0 7.8 4.0 Validé

Analyse financière 13.0 10.0 11.2 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

9.26 7.0 Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 10.0 13.0 11.8 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 15.0 6.0 9.6 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

12.25 8.0 Validé

Droit du travail 2 7.0 6.5 6.7 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 18.0 16.0 16.8 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 11.75 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.68 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 15.0 12.0 13.2 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 13.0 0.0 5.2 3.0 Validé

Sécurité sociale 15.0 6.5 9.9 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 9.82 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.0 10.0 4.0 Validé

Macroéconomie 15.25 3.0 7.9 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

9.3 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 13.0 4.0 7.6 2.0 Validé

Communication interne 1 10.0 13.0 11.8 2.0 Validé

Système d’information  RH 16.5 17.0 16.8 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

12.07 6.0 Validé

Droit de travail 3 15.0 14.0 14.4 3.0 Validé

Droit administratif 9.0 8.0 8.4 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 10.97 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.43 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 10.56

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Aicha Mohamed Salem Seida

Date et lieu de Naissance : 06/02/2003  A : Riyad

Numéro d'inscription : I19086 NNI : 7710889386

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 17.5 11.0 13.6 4.0 Validé

Recrutement 18.0 12.0 14.4 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 15.0 10.0 12.0 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 13.45 11.0 Validé

Gestion financière 2 11.0 11.5 11.3 4.0 Validé

Analyse financière 7.0 13.5 10.9 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

11.13 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 7.0 12.0 10.0 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 8.5 5.0 6.4 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

10.45 8.0 Validé

Droit du travail 2 8.75 12.5 11.0 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 16.5 17.0 16.8 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 13.9 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 12.17 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

Bilan social 16.0 16.5 16.3 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 13.0 12.0 12.4 3.0 Validé

Sécurité sociale 19.0 16.5 17.5 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 15.67 11.0 Validé

Microéconomie 19.0 17.5 18.1 4.0 Validé

Macroéconomie 15.25 16.75 16.15 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

17.45 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 11.0 10.0 10.4 2.0 Validé

Communication interne 1 16.0 12.0 13.6 2.0 Validé

Système d’information  RH 15.0 17.0 16.2 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

13.4 6.0 Validé

Droit de travail 3 14.0 16.0 15.2 3.0 Validé

Droit administratif 6.0 10.0 8.4 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 11.31 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 14.56 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 13.36

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: Adama El Houssein Ba

Date et lieu de Naissance : 31/12/1996  A : Wompou

Numéro d'inscription : I19228 NNI : 9472168923

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 15.0 5.0 0.0 9.0 4.0 Validé

Recrutement 18.0 12.0 0.0 14.4 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 5.0 11.0 0.0 8.6 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 10.85 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.75 4.0 10.0 10.3 4.0 Validé

Analyse financière 3.0 8.5 4.0 6.3 3.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

8.59 7.0 Non Validé

Logiciels paie 18.0 18.0 0.0 18.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 10.0 13.0 0.0 11.8 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 10.0 5.0 0.0 7.0 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

10.95 8.0 Validé

Droit du travail 2 4.0 3.0 10.0 7.6 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 16.0 17.0 0.0 16.6 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 12.1 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 10.52 Non Validé

Crédit /30 27.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 15.0 16.5 0.0 15.9 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 13.0 12.0 0.0 12.4 3.0 Validé

Sécurité sociale 16.5 8.5 0.0 11.7 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 13.42 11.0 Validé

Microéconomie 12.0 10.0 0.0 10.8 4.0 Validé

Macroéconomie 15.25 12.0 0.0 13.3 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

11.63 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 10.0 8.0 0.0 8.8 2.0 Validé

Communication interne 1 16.5 14.0 0.0 15.0 2.0 Validé

Système d’information  RH 14.0 12.0 0.0 12.8 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

12.2 6.0 Validé

Droit de travail 3 12.0 15.5 0.0 14.1 3.0 Validé

Droit administratif 5.0 5.0 7.0 6.2 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 9.59 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.92 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 57.0

Moyenne annuelle L2 : 11.22

Décision du jury : Ajourné(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: ZEIN Wahba

Date et lieu de Naissance : 02/02/2004  A :
Numéro d'inscription : I19234 NNI : 3355072667

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit

Décisions

GPEC 15.0 13.5 14.1 4.0 Validé

Recrutement 18.0 18.5 18.3 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 16.0 16.0 16.0 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 16.15 11.0 Validé

Gestion financière 2 14.5 8.5 10.9 4.0 Validé

Analyse financière 6.0 15.0 11.4 3.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

11.11 7.0 Validé

Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 12.0 17.0 15.0 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 18.0 11.0 13.8 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

15.4 8.0 Validé

Droit du travail 2 12.5 13.5 13.1 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 16.0 18.0 17.2 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 15.15 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 14.64 Validé

Crédit /30 30.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 15.0 11.5 0.0 12.9 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 14.0 15.0 0.0 14.6 3.0 Validé

Sécurité sociale 11.5 0.25 14.5 13.3 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 13.51 11.0 Validé

Microéconomie 15.0 4.5 3.0 8.7 4.0 Validé

Macroéconomie 14.0 11.5 0.0 12.5 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

9.97 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 17.0 12.0 0.0 14.0 2.0 Validé

Communication interne 1 17.0 14.0 0.0 15.2 2.0 Validé

Système d’information  RH 18.0 16.0 0.0 16.8 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

15.33 6.0 Validé

Droit de travail 3 14.5 16.0 0.0 15.4 3.0 Validé

Droit administratif 16.0 12.5 0.0 13.9 4.0 Validé

      Environnement de l'entreprise IV 14.54 7.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 13.41 Validé

Crédit /30 30.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 60.0

Moyenne annuelle L2 : 14.02

Décision du jury : Admis(e)

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes



République Islamique de Mauritanie

Ministère de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des Entreprises

Service des Affaires Estudiantines

Année Universitaire : 2022-2023

Nouakchott, le 13/07/2023

RELEVE DE NOTES

Nom et prénom: M'Neiya Mohamed Samba El Abd

Date et lieu de Naissance : 24/09/1999  A : Zoueirat

Numéro d'inscription : I19295 NNI : 2744825491

Filière : L2 Gestion des Ressources Humaines

Libellé de la Matière Troisième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

GPEC 12.0 8.0 0.0 9.6 4.0 Validé

Recrutement 14.0 12.0 0.0 12.8 4.0 Validé

Evaluation annuelle du personnel 13.0 12.0 0.0 12.4 3.0 Validé

      Enseignement de la spécialité III 11.53 11.0 Validé

Gestion financière 2 10.5 7.5 9.0 9.6 4.0 Non Validé

Analyse financière 8.0 7.0 7.0 7.4 3.0 Non Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance III

8.66 7.0 Non Validé

Logiciels paie 20.0 20.0 0.0 20.0 2.0 Validé

Anglais des affaires 14.0 15.0 0.0 14.6 2.0 Validé

Rédaction administrative 1 9.0 10.0 0.0 9.6 4.0 Validé

      Enseignement complémentaire
III

13.45 8.0 Validé

Droit du travail 2 10.5 9.0 0.0 9.6 2.0 Validé

Hygiène et sécurité de travail 12.0 10.0 0.0 10.8 2.0 Validé

      Environnement de l'entreprise III 10.2 4.0 Validé

Moyenne du semestre / 20 11.19 Non Validé

Crédit /30 23.0

Libellé de la Matière Quatrième Semestre

Contrôl
e

Continu

Contrô
le

Final

Note
Rattrap

age

Note
Finale

Crédi
t

Décisions

Bilan social 14.5 11.0 0.0 12.4 4.0 Validé

Plans et ingénierie de formation 12.0 10.0 0.0 10.8 3.0 Validé

Sécurité sociale 14.0 13.5 0.0 13.7 4.0 Validé

      Enseignement de la spécialité IV 12.44 11.0 Validé

Microéconomie 10.0 10.0 0.0 10.0 4.0 Validé

Macroéconomie 15.0 8.0 0.0 10.8 2.0 Validé

      Economie, Comptabilité et
Finance IV

10.27 6.0 Validé

Rédaction administrative 2 10.0 7.0 0.0 8.2 2.0 Validé

Communication interne 1 17.0 16.5 0.0 16.7 2.0 Validé

Système d’information  RH 15.0 17.5 0.0 16.5 2.0 Validé

      Enseignement complémentaire
IV

13.8 6.0 Validé

Droit de travail 3 13.0 13.0 0.0 13.0 3.0 Validé

Droit administratif 2.0 8.0 0.0 5.6 4.0 Non Validé

      Environnement de l'entreprise IV 8.77 7.0 Non Validé

Moyenne du semestre / 20 11.42 Non Validé

Crédit /30 26.0

Total des crédits obtenus (S3+S4) : 49.0

Moyenne annuelle L2 : 11.31

Décision du jury : Admis (e) avec dette

Pour le Directeur et P.O

Le Directeur des Etudes


