
Institut Supérieur de Comptabilité et d'Administration des
Entreprises

Année Académique : 2024-2025

Procés Verbal d'examen     Troisième Semestre Profil :  L2GRH-L2 Gestion des Ressources
Humaines

Numéro Nom et Prénom
Modul

e
Moy. Module Moy.

Semestre

Contrôle
Continu

Contrôle
Final

Note
Finale

Crédit Observation
s

I17492
2951

Salma Sidi El Moctar El
Iyel

8.88 Rattrapage

GRH31 Enseignement de la spécialité
III

10.4  11 Validé

GRH311 GPEC 10.5 14.5 12.9 4.0 Validé  P

GRH312 Recrutement 7.0 10.5 9.1 4.0 Validé  P

GRH313 Evaluation annuelle
du personnel

7.0 10.0 8.8 3.0 Validé  P

GRH32 Economie, Comptabilité et
Finance III

6.74  4 Rattrapage

GRH321 Gestion financière 2 13.0 11.0 11.8 4.0 Validé  P

GRH322 Analyse financière 0.0 0.0 0.0 3.0 Rattrapage

GRH33 Enseignement
complémentaire III

10.55  8 Validé

GRH331 Logiciels paie 15.8 15.8 15.8 2.0 Validé  P

GRH332 Anglais des affaires 11.0 10.0 10.4 2.0 Validé  P

GRH333 Rédaction
administrative 1

5.0 10.0 8.0 4.0 Validé  P

GRH34 Environnement de l'entreprise
III

5.1  2 Rattrapage

GRH341 Droit du travail 2 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage

GRH342 Hygiène et sécurité
de travail

15.0 7.0 10.2 2.0 Validé  P

I17702
2954

Zeinebou Mohamed Mimy
Mimy

9.91 Rattrapage

GRH31 Enseignement de la spécialité
III

10.18  11 Validé

GRH311 GPEC 12.5 8.5 10.1 4.0 Validé  P

GRH312 Recrutement 14.0 8.0 10.4 4.0 Validé  P

GRH313 Evaluation annuelle
du personnel

13.0 8.0 10.0 3.0 Validé  P

GRH32 Economie, Comptabilité et
Finance III

10.2  7 Validé

GRH321 Gestion financière 2 9.0 8.5 8.7 4.0 Validé  P

GRH322 Analyse financière 11.0 13.0 12.2 3.0 Validé  P

GRH33 Enseignement
complémentaire III

10.25  8 Validé

GRH331 Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé  P

GRH332 Anglais des affaires 10.0 12.0 11.2 2.0 Validé  P

GRH333 Rédaction
administrative 1

3.0 7.0 5.4 4.0 Validé  P

GRH34 Environnement de l'entreprise
III

8.0  2 Rattrapage

GRH341 Droit du travail 2 6.5 2.0 3.8 2.0 Rattrapage

GRH342 Hygiène et sécurité
de travail

11.0 13.0 12.2 2.0 Validé  P

I17711
2948

Oumel Khairy
Abderrahmane Brahim

11.72 Validé

GRH31 Enseignement de la spécialité
III

12.9  11 Validé

GRH311 GPEC 13.0 13.0 13.0 4.0 Validé  P
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GRH312 Recrutement 14.0 10.0 11.6 4.0 Validé  P

GRH313 Evaluation annuelle
du personnel

14.5 14.5 14.5 3.0 Validé  P

GRH32 Economie, Comptabilité et
Finance III

9.66  7 Validé

GRH321 Gestion financière 2 10.0 9.0 9.4 4.0 Validé

GRH322 Analyse financière 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé  P

GRH33 Enseignement
complémentaire III

12.05  8 Validé

GRH331 Logiciels paie 17.0 17.0 17.0 2.0 Validé  P

GRH332 Anglais des affaires 13.0 10.0 11.2 2.0 Validé  P

GRH333 Rédaction
administrative 1

10.0 10.0 10.0 4.0 Validé  P

GRH34 Environnement de l'entreprise
III

11.45  4 Validé

GRH341 Droit du travail 2 7.5 6.5 6.9 2.0 Validé  P

GRH342 Hygiène et sécurité
de travail

16.0 16.0 16.0 2.0 Validé  P

I18268
2950

Houda Idoumou Sidaty 11.18 Validé

GRH31 Enseignement de la spécialité
III

10.96  11 Validé

GRH311 GPEC 10.75 10.0 10.3 4.0 Validé  P

GRH312 Recrutement 14.0 8.5 10.7 4.0 Validé  P

GRH313 Evaluation annuelle
du personnel

14.0 11.0 12.2 3.0 Validé  P

GRH32 Economie, Comptabilité et
Finance III

11.54  7 Validé

GRH321 Gestion financière 2 13.0 12.5 12.7 4.0 Validé

GRH322 Analyse financière 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé  P

GRH33 Enseignement
complémentaire III

12.1  8 Validé

GRH331 Logiciels paie 17.0 17.0 17.0 2.0 Validé  P

GRH332 Anglais des affaires 9.0 17.0 13.8 2.0 Validé  P

GRH333 Rédaction
administrative 1

10.0 8.0 8.8 4.0 Validé  P

GRH34 Environnement de l'entreprise
III

9.3  4 Validé

GRH341 Droit du travail 2 10.0 6.0 7.6 2.0 Validé

GRH342 Hygiène et sécurité
de travail

11.0 11.0 11.0 2.0 Validé  P

I18413
2952

Aminetou Mohamed
Mahmoud El Bar

11.36 Rattrapage

GRH31 Enseignement de la spécialité
III

12.6  11 Validé

GRH311 GPEC 13.5 14.0 13.8 4.0 Validé  P

GRH312 Recrutement 15.0 8.5 11.1 4.0 Validé  P

GRH313 Evaluation annuelle
du personnel

13.0 13.0 13.0 3.0 Validé  P

GRH32 Economie, Comptabilité et
Finance III

10.24  7 Validé

GRH321 Gestion financière 2 9.0 10.0 9.6 4.0 Validé  P

GRH322 Analyse financière 12.0 10.5 11.1 3.0 Validé  P

GRH33 Enseignement
complémentaire III

12.1  8 Validé

GRH331 Logiciels paie 18.0 18.0 18.0 2.0 Validé  P

GRH332 Anglais des affaires 14.0 8.0 10.4 2.0 Validé  P
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GRH333 Rédaction
administrative 1

10.0 10.0 10.0 4.0 Validé  P

GRH34 Environnement de l'entreprise
III

8.4  2 Rattrapage

GRH341 Droit du travail 2 4.0 2.0 2.8 2.0 Rattrapage

GRH342 Hygiène et sécurité
de travail

14.0 14.0 14.0 2.0 Validé  P

I18419
2953

Mekemeltou Cheikh Tiyeb 10.45 Rattrapage

GRH31 Enseignement de la spécialité
III

10.29  11 Validé

GRH311 GPEC 8.0 10.0 9.2 4.0 Validé  P

GRH312 Recrutement 14.0 8.5 10.7 4.0 Validé  P

GRH313 Evaluation annuelle
du personnel

13.0 10.0 11.2 3.0 Validé  P

GRH32 Economie, Comptabilité et
Finance III

8.46  3 Rattrapage

GRH321 Gestion financière 2 10.0 5.5 7.3 4.0 Rattrapage

GRH322 Analyse financière 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé  P

GRH33 Enseignement
complémentaire III

12.05  8 Validé

GRH331 Logiciels paie 17.0 17.0 17.0 2.0 Validé  P

GRH332 Anglais des affaires 10.0 12.0 11.2 2.0 Validé  P

GRH333 Rédaction
administrative 1

10.0 10.0 10.0 4.0 Validé  P

GRH34 Environnement de l'entreprise
III

11.2  4 Validé

GRH341 Droit du travail 2 12.0 10.0 10.8 2.0 Validé  P

GRH342 Hygiène et sécurité
de travail

14.0 10.0 11.6 2.0 Validé  P

I18710
2955

Mahfoudh Sidi Haiballa
Jeddou

9.9 Rattrapage

GRH31 Enseignement de la spécialité
III

10.18  11 Validé

GRH311 GPEC 7.5 10.5 9.3 4.0 Validé  P

GRH312 Recrutement 16.0 5.0 9.4 4.0 Validé  P

GRH313 Evaluation annuelle
du personnel

13.0 12.0 12.4 3.0 Validé  P

GRH32 Economie, Comptabilité et
Finance III

11.16  7 Validé

GRH321 Gestion financière 2 14.5 8.0 10.6 4.0 Validé  P

GRH322 Analyse financière 12.5 11.5 11.9 3.0 Validé  P

GRH33 Enseignement
complémentaire III

10.65  8 Validé

GRH331 Logiciels paie 19.0 19.0 19.0 2.0 Validé  P

GRH332 Anglais des affaires 8.0 16.0 12.8 2.0 Validé  P

GRH333 Rédaction
administrative 1

7.5 4.0 5.4 4.0 Validé  P

GRH34 Environnement de l'entreprise
III

5.4  2 Rattrapage

GRH341 Droit du travail 2 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage

GRH342 Hygiène et sécurité
de travail

12.0 10.0 10.8 2.0 Validé  P

I18762
2956

Sid'Ahmed Cheikh Bouya
Ahmed Boba

8.83 Rattrapage

GRH31 Enseignement de la spécialité
III

10.27  11 Validé

GRH311 GPEC 12.0 12.0 12.0 4.0 Validé  P
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GRH312 Recrutement 14.0 4.0 8.0 4.0 Validé  P

GRH313 Evaluation annuelle
du personnel

11.0 11.0 11.0 3.0 Validé  P

GRH32 Economie, Comptabilité et
Finance III

4.29  3 Rattrapage

GRH321 Gestion financière 2 0.0 0.0 0.0 4.0 Rattrapage

GRH322 Analyse financière 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé  P

GRH33 Enseignement
complémentaire III

12.0  8 Validé

GRH331 Logiciels paie 17.0 17.0 17.0 2.0 Validé  P

GRH332 Anglais des affaires 14.0 9.0 11.0 2.0 Validé  P

GRH333 Rédaction
administrative 1

10.0 10.0 10.0 4.0 Validé  P

GRH34 Environnement de l'entreprise
III

6.5  2 Rattrapage

GRH341 Droit du travail 2 0.0 0.0 0.0 2.0 Rattrapage

GRH342 Hygiène et sécurité
de travail

13.0 13.0 13.0 2.0 Validé  P

I18871
2946

Nebila Mohamed Cheikh
Sidiya

12.36 Validé

GRH31 Enseignement de la spécialité
III

14.12  11 Validé

GRH311 GPEC 14.0 14.0 14.0 4.0 Validé  P

GRH312 Recrutement 15.0 12.0 13.2 4.0 Validé  P

GRH313 Evaluation annuelle
du personnel

15.5 15.5 15.5 3.0 Validé  P

GRH32 Economie, Comptabilité et
Finance III

10.63  7 Validé

GRH321 Gestion financière 2 12.0 5.5 8.1 4.0 Validé  P

GRH322 Analyse financière 14.0 14.0 14.0 3.0 Validé  P

GRH33 Enseignement
complémentaire III

11.7  8 Validé

GRH331 Logiciels paie 17.0 17.0 17.0 2.0 Validé  P

GRH332 Anglais des affaires 11.0 9.0 9.8 2.0 Validé  P

GRH333 Rédaction
administrative 1

10.0 10.0 10.0 4.0 Validé  P

GRH34 Environnement de l'entreprise
III

11.85  4 Validé

GRH341 Droit du travail 2 8.0 7.5 7.7 2.0 Validé

GRH342 Hygiène et sécurité
de travail

16.0 16.0 16.0 2.0 Validé  P

I18885
2949

Idoumou Brahim Taleb 12.66 Validé

GRH31 Enseignement de la spécialité
III

11.8  11 Validé

GRH311 GPEC 12.0 12.0 12.0 4.0 Validé  P

GRH312 Recrutement 17.0 9.0 12.2 4.0 Validé  P

GRH313 Evaluation annuelle
du personnel

11.0 11.0 11.0 3.0 Validé  P

GRH32 Economie, Comptabilité et
Finance III

15.6  7 Validé

GRH321 Gestion financière 2 16.5 12.0 13.8 4.0 Validé  P

GRH322 Analyse financière 18.0 18.0 18.0 3.0 Validé  P

GRH33 Enseignement
complémentaire III

11.8  8 Validé

GRH331 Logiciels paie 17.0 17.0 17.0 2.0 Validé  P

GRH332 Anglais des affaires 15.0 7.0 10.2 2.0 Validé  P
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GRH333 Rédaction
administrative 1

10.0 10.0 10.0 4.0 Validé  P

GRH34 Environnement de l'entreprise
III

11.6  4 Validé

GRH341 Droit du travail 2 8.0 10.0 9.2 2.0 Validé

GRH342 Hygiène et sécurité
de travail

14.0 14.0 14.0 2.0 Validé  P

I19050
2945

Fatimetou El Housseine
Teyeb

11.72 Validé

GRH31 Enseignement de la spécialité
III

12.31  11 Validé

GRH311 GPEC 13.0 13.0 13.0 4.0 Validé  P

GRH312 Recrutement 15.0 6.0 9.6 4.0 Validé  P

GRH313 Evaluation annuelle
du personnel

15.0 15.0 15.0 3.0 Validé  P

GRH32 Economie, Comptabilité et
Finance III

10.97  7 Validé

GRH321 Gestion financière 2 9.0 13.5 11.7 4.0 Validé

GRH322 Analyse financière 10.0 10.0 10.0 3.0 Validé  P

GRH33 Enseignement
complémentaire III

12.05  8 Validé

GRH331 Logiciels paie 17.0 17.0 17.0 2.0 Validé  P

GRH332 Anglais des affaires 13.0 10.0 11.2 2.0 Validé  P

GRH333 Rédaction
administrative 1

10.0 10.0 10.0 4.0 Validé  P

GRH34 Environnement de l'entreprise
III

10.75  4 Validé

GRH341 Droit du travail 2 8.0 5.5 6.5 2.0 Validé  P

GRH342 Hygiène et sécurité
de travail

15.0 15.0 15.0 2.0 Validé  P

I19295
2957

M'Neiya Mohamed Samba
El Abd

12.09 Validé

GRH31 Enseignement de la spécialité
III

11.53  11 Validé

GRH311 GPEC 12.0 8.0 9.6 4.0 Validé  P

GRH312 Recrutement 14.0 12.0 12.8 4.0 Validé  P

GRH313 Evaluation annuelle
du personnel

13.0 12.0 12.4 3.0 Validé  P

GRH32 Economie, Comptabilité et
Finance III

12.49  7 Validé

GRH321 Gestion financière 2 13.0 6.5 9.1 4.0 Validé

GRH322 Analyse financière 17.0 17.0 17.0 3.0 Validé  P

GRH33 Enseignement
complémentaire III

13.45  8 Validé

GRH331 Logiciels paie 20.0 20.0 20.0 2.0 Validé  P

GRH332 Anglais des affaires 14.0 15.0 14.6 2.0 Validé  P

GRH333 Rédaction
administrative 1

9.0 10.0 9.6 4.0 Validé  P

GRH34 Environnement de l'entreprise
III

10.2  4 Validé

GRH341 Droit du travail 2 10.5 9.0 9.6 2.0 Validé  P

GRH342 Hygiène et sécurité
de travail

12.0 10.0 10.8 2.0 Validé  P

Le Coordinateur de la Filiére Le Jury Le Directeur
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